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1. MENSAGEM DA PRESIDENTE

Uma missdo que se renova todos os dias,

0O ano de 2025 represents, para a Fundagdic Anténio Joaquitm Gomes da Cunha, um tempo de
consolidagdo, transformacso e preparagio do futuro,

Foi um ano marcade pelo campromisso diario com & nogsa missdo, peo reforco das respostas
s0ciais e pela confinuidade do um trabalho construido com dedicagiic, proximidade o profundo
respaito pela dignidade de cada pessoa que acompanhamos.

Nas dliferentes respostas da instituicdo — CACI, Lar Residencial & SAAS — procurdmos
continuar & cuider com qualidade, inovar com responsabifdade ¢ responder com humanidade
0% desafios que diaramente se colocam. Este caminhe foi possivel gragas ao empenho dos
colaboradores, a0 envolviments dos parceiros 8 4 confianga das familias e da comunidads.

2025 fica também assinalado par marcos estralégices particularmente refevantes para o futuro
da Fundagdo. A fase final da ampliacao do Lar Reskdencial, o investimento em mokilidade verde
com aquisicho de viatura elétrica adeptada, a renovagio da identidade ingtitucional ¢ a
preparacio do novo site representam mals do Gue projetos: traduzem viséo, modemizag3o o
compromisse com respastas cada vez mais quakficadas, inclusivas e sustentaveis.

Ao mesmo tempo, este fof um ana em que reafirmamos valores que nos definem: a proximidade,
a humanitwle, a responsabilidade social & 2 conviceio de que cada vida merece ser
reconhecila, respeiiada e valorizada,

Nada do que foi alcangado serig possivel som ¢ trabalho e a dedicacdo da equipa da Fundagso,
a quam dirjo uma palawa de profundo reconhecimento, bem como aos parceiros institucionais,
benfeitores, familias e a todos os que caminham conngsco.

Enframos em 2028 com ambicdo renovada e sentido de responsabiidade, cerios de que us

desafios fufuros exigiric a mesma coragem, rigor & compromisso que tém marcado a hisiia
desta instituicio.

Contiruaremos a erisr espaco para todos. Todos os dias.

A Prosidente do Consslho de Administragio
Carta Amélia Magathses Lousada

FQNQACAO RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS ~ 20025
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2. NOTA INTRODUTORIA , ﬁ@?

O presents Relatério de Atividedes visa apresentar uma sinfose das principals agdes CQ_Q_QJL@
desenwlvidas pela Fundagiio Antdnio Joagquim Gomes da Cunha ao longe do ano de 2025,

evidenciando o trabalho realizado nas diferentas raspostas sociais, os objetivos alcangados, os

constrangimenios sentidos e os desafios perspetivados pars o futuro,

No ambito das respostas socials, procurol-s¢ assegwar a qualidade e adequacdo da
intervencdo desenvolvida, quer no Centro de Afividades o Capacitagio para a Inclusio (CACH,
quer no Lar Residencial e no Servico de Atendimento o Acompanhamento Social (SAAS),
mantenda-se 0 faco na pmmogsio da autanomia, inclusdo, bem-estar e guafidade da vida dos
utertes & henaficidrios.

Mentidada institucional,

Apesar dos desafios inerentes ao contexto social, financefro ¢ organizacional, fol possivel
concretizar, de forma globalmente muite positiva, os abjetivos definidos no Plano Anual de
Atividades, evidenciando o compromisso da instituicso com a sua missfio e com a malhora
continua das respostas prestadas.

Apés a apresentacdo do relatirio geral da Fundagiio, sequem-se os relatérios especificos de
cada vakéncia, onde 4 exposta de forma mais detahada a atividade desenvolvida em cada
resposta socigl, bem como & apresentagao das contas relativas ao exercicio de 2075,

A todos os colaboradores, parceiros, familias e utentes, é devido um recorhecimento sincero
pelo empenho e dedicagio demonstrados, que tomaram possivel a concrotizagao dos objetivos
da Fundaca0 e o reforgo da sua miss3o de sarvir com humanismo, qualidade e proximidade,

Fl‘!?'IDAQAO RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS — 2025 5
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3. QUEM SOMOS ,

Cuidar & sstar.
1. Breve percurso histérico

A FundagBo Antdnio Joaquim Gomes da Cunha & uma instituicio Particular de Solidariedade
Social, registada na seguranga social desde 11 de Setemnbro de 1988, no Livro 4 das Fundagfies
de soldariedade Social, sob o n.? 4311989, a folhas 25 verso 26, sm conformidade com o
disposto no n® 2 do arfigo 7 do regulamento de registo das Instituicdes Particulares de
Solidariadade Social, aprovado pela Portaria n.® 138/2007, de 29 de janwiro, reconhecida como
pessoa colefiva da utildade pablica.

A Fundagso foi criada pelo benemeérite Anténio Joaquim Gomes da
Cunha, natural do Lugar de Gondarém, na fregussia de Cabecelras
de Basto, no concelho de Cabeceiras de Basto, para ajudar as
criangas e famiias mais pobres da freguesia.

O Anténia Joaquim Gomes da Cunhg, tendo amealhado fortunano
Brasil, durants o sécule dezanove, fez constar no sau testamento o [l
desejo do comprar temencs na lea nated, para al censtruir
edificios para escolas primarias (masculina e feminina), Posto |
Meédico, Farmécia e outros espagos destinados a alojamento de
professores ¢ famacéuticos,

0 desefo veio a tomar-ge realidade, ¢ além daquelas estruturas, foi ainda construido um adificio
destinado a Escola Agricola, Industrial e Comercial que, entretanto, entraram em colapso, devido
a conjuntura politica e financeira dos anos 20, 0 que levou & degradacao natural dos edificios,
ém consequéncia da sua ndo utilizagao,

Mais tarde, no ano de 1960, o *Instituto” passou a Fundagao e alargou a sua rea de intervengia
e abrangéncia, tendo em vista a criagio de uma *Escola de Deficlontes", como forma de reiniciar
a alividade da instiuigo,

Seguiu-se um trabakho conjunto com & Seguranca Social, no sentido da oblengio do necesséria
apolo para a elaboragde do projsto, depais para o respetivo financiamento da obra, terdo-se
iniciado o transporte de jovens portxiores de deficidncia no concelho para a Cercifaf e a
prestagao do servico de apoio domicilidrio.

deficiéncia e 3s suas famlllae, assim como um elevade nimero de casos defetados, sem quakjusr
resposta adequada e uma auséncia de equipamentos de apoic hesta area a nivel ooal, tende sido a partir
daqui gue a Fundag3o tem vindo a desenvoiver a sua ntenencso até aos dias de hoje.
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4. ORGAOS SOCIAIS - Quadriénio 2025-2029

1. Conselho de Adminlstragio

Cumprinda as disposicdes dos Estatutos da Fundagdo A. J. Gomes da Cunha, assim como do
osiabetecido no Decreto Lei decreto-lei-172-Ae-2014 de 14 de novembro, alterado pela Lei n.°
76/2015 de 28 de julho, aterdendo a0 témino do segundo mandato de quatro anos 2021-2025,
¢ Consslho de Designacso composta pelo Paroco, Presidante da Junta de Freguesia e Juiz da
Comarca de Cabsceiras de Basto, reconduziram o mesmo conselho de Administraco também
para o quadriénio 2025-2029.

O Conselho de Administrago atual iniciou fungdes em 30 de agosto de 2017, tendo sida
reconduzide para os quadnidnios 2021-2025 e agora para 2025-2029, mantende-se desde entio
am fung8o os seguintes elomentos:

Mambros efetivos

Presidenta: Carla Amélia Magaihaes Lousada
Secretdria: Angeiita Beatriz Fermeira Rebelo
Tesoureiro: Joaquim Yasconceios Peraira

Mombros suplontes

Sandra Maria Rehelo Pacheco
José Nogueira Gongalves
Ammando Paulo das Santos Pereira

2. Conselho Flscal

{ Conselho Fiscal é constituide por cince membros, um Presidente, um Vice-Presidente o trés
Vogais, designados da seguinte forma; dois elementos, pela Junta de Frequesia de Cabegeirag
de Basto - S. Nicolau; dois glementos, pela Assembloia de Freguesia de Cabeceiras de Basto -
S. Nicolau e um elemento, pela Comiss3o Fabriqueira de Cabeceiras de Basto - §. Nicolau,

Assim, atendendo a0 n.* 2 do Artigo vigésimo nono da secgdo M, tendo havido alteragio dos
membros da Junta de Freguesia a da Assembleia de Freguesta, foi designado novo Conselhg
Fiscal da seguinte forma:

— Junta de Freguesia de Cabeceiras de Basto
Teresa Crigtina Alves Leite Ribeiro Pinto - Suplente; Sandra Rodrigues Gongalves
Rebslo
Francisco José Marques Pacheco
— Assemblela de Freguesia
Rosa Maria dos Santos Magalhes
Ang Cristina dos Santos Morais

Suplente: José Carlos Ferraira Rebelo
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| . fbelo
Presidents - Ana Crisfina dos Santos Morais
Vice-presidente — Manuel Martins Pacheco g C
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Vogal - Teresa Cristina Alves Leie Ribairo Pink
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5. RESPOSTAS SOCIAIS ? % L

e bk
Criamos espago para todos. ;
1. Contro de Atividades & Capatita3o para a Inclusdo (CACH) ($04000.

O Centro de Atividades Ocupacionais {CAC) eriado na
Fundacdo A. J. Gomes da Cunha am setembro de 1998,
em articulagdo com a Seguranga Social, viu a sua
denominagic ¢ bases estruturantes serem alteradas
com a publicacio da Portaria n.® 7012022, de 26 de
Margo.
Esta portaria cia um quadro nomativo Gue veio dafinir
as condicles gerais do edificado, os fermos & a5
condigles técnicas de arganizagio, funcionamento e
instalagao do Centro de Athvidades e Capacitacio para a
Inclusac (CACH) & substitul o Centro de Atividades Ocupacionais {CAD).
A concegde do quadro legal desta resposta social tem subjacente o primado da pessoa com
deficiéneia, o respeito pefa sua individualidade, necessidades, capacidades o aspiracies
individuais,
Nesta medida, o CACI pretende maximizar as passibilidades e oportunidades de participagio
social & econfmica, através do desenvolvimento de atividades o senvicos facilitadores de
percursos de aprendizagem e de inclusso, potenciadores de um maior acesso & comunidads e
808 SHUS rHCUrsos,
C CACI passa a ser dirigido para pessoas com idade igual ou superior a 18 anos de idade e que:

+  Temporaia gu permanentemente, nfo possarn dar continuidade ao seu percurso

formative ou exercar uma atividade profissional;
* 3e encontrem em processe de inclusdo socioprofissional, designadaments entre
eXpatiencias laborais,

Come &reas de intervengio do CAC foram definidas as seguintes:

+ Desenvolvimento de competéncias relacionais, pessoais e sociais;

+ Promogao da qualidade de vida & da interacéo com o meio;

* Garantia, quando outro nivef de intarvengae néo seja vidvel, 0 bem-astar ¢ a ocupacio,

» Capacitac3o para & in¢luséo social profissional.

assequrado o transporte diaro dos utentes extemos.

O CAC, incorpora na sus génese um modelo de funcionamento & de resposta diferenciade face
as necessidades e expetafivas das péss0as com deiicéncia, colocando novos desafios as
instituigdes no processo de fransicio o implementagio do novo quadro iegal desta resposta
social, tendo o praze da fransicao para este modslo sido novaments promogado até ao final do
ano de 2025, através da Portaria n.® 16202511, de 15 de maio.

FUNDACAO
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2 Servigo de Atendimento e Acompanhamento Soclal (SAAS)

O Servigo do Atendimento e Acompanhamenta
Social (SAAS) da Fundagio Antonic Joaquim
Gomes da Cunha & um servico que assequra o
atendimento e o acompanhamento  social de
pessoas e familias em situagée de vulnerabilidade
e exclusdo social, bem como, de emergéncia
social. E uma resposta de proximidade que valoriza
a atuacdy em parceria com outras entidades o

Sefvigos, com vista a informar, aconselhar e sneaminhar individuos e famifias em situagio de
vulnerabilidade, pobreza e exclusdo social, apoiando-os na aquisigio efou fortalecimento de
competancias em varias 4rea da sua vida quotidiana, promovendo a sua autonomia pessoal,
social e profissional.

A equipa técnica do SAAS, disponibiliza aos agregados familiares em acompanhamento social &
a0 plibkca em geral um Aterdimento Social contiuo de sete horas diarias, de segunda-falra a
sexta-feira, das 09h00 &s 12h30 e das 13h30 s 17030, de individuos su familias em situagio de
emergéncia social,

Com sede num dos edificios das instalapdes da Fundaciio Antsnio Joaquim Gomes da Cunha
em Gondarém - Cabeceiras de Basto, de ressalvar que as tergas e quintas-feiras, no periodo da
manha e tarde, assegura-se o Atendimento Servigo Social (manhas) e de Psicologia (tardes),
nas instalagdes dos Servigos de Acdo Soclal da Camara Municipal, em Refojos de Basto.

O SAAS da Fundagso & Composto por uma equipa multidisciplinar, nomeadamente por um
técnico com formagso em Psicologla, com afetagsio a0 servico a 50% e por dois Técnicos
Superiores com formagac especializada na 4rea das ciénclag socigis, designadamente, em
Sevigo Soclal e em Educago Social, com afetacfio a 100% a esta resposta sacial,

Com a publicacso do Decreto - Lo n_55/2020, de 12 de agosto, que concretiza g trangferéncia
de competéncias da Segurana social para os Srgdos municipais e para as entidades
intermunicipais, no dominio da Aca3o Soclal e com a publicag3a das portarias n.% 63, 64 65, ¢
66, em 17 de marco de 2021 que ragutamentam as corxlicBes em que a transferdncia deve
ocomet, foram inicladas as diligéncias Junto da Camara Municipal para a manutencio do SAAS
na inslituigio, tendo sido comunicada a nossa intenglo ndo sé de continuar a asSegWar o
servige come também em alargar o nosso &mbito de intervenco a cutras freguesias do
conceino.

A transferéncia foi concretizada e foi celebrado um protocela para ter inicio no dia 01 de janeiro
de 2023, tendo o nosso Ambito de intervenco sido alargado também as seguintes freguesias;
UniZo de Arco do Batilhe e Vila Nune, Faia & Basto,

A parlir desta data a equipa do SAAS da Fundagao passou a integrar a Equipa do Municlpio de
Cabeceiras de Basto, passarvio a Coordenago a ser realizada por um tecnico afele & Camara
Municipal,

FUNDAGAO
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3. Lar Residencial

O lar residencial da Fundago foi eriado no ambito do
programa Pares e enfrou em funcionamento no ano de
2010, com capacidade para 24 utentes. Desde a sua
abertura que a sua lotag3o tem estado sempre completa,
acolhendo jovens e adultos a pariir dos 16 anos de
idade, Da resposta ndo sé ao concelhe de Cabeceiray de
Basto, mas também aos concelhos imitrofes, podendo
receber utentes de todos o pajs.

Em jareire de 2023, & capacidade do lar foi revist para
ZTMGntas.sarduqmasnnvasvagasnausaﬂ
comparticipadas pefa seguranca social, mas sim am
regime particular,

o g RELATORIO DE ATVIDADES E CONTAS — 2025 11
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6. PESSOAS E ORGANIZACAQ

As pessoas sio a forga da Fundagio.

Q 3 R
! Mo
o
b
Em 31 de dezembro de 2025, a Fundagao dispunha de 45 colaboradores, distribuidos pakis @MD

diferentes respostas sociais e $8rvigos de suporte da instituicso, assegurando & resposta s
necessidades de funcionamento o apoio aos utentes, f:

1. Recursos Humanos

A aquipa sra composta por 40 colaboradores do sexo feminin e 5 do sexp masculing, com uma
idade média de 46,6 anos, evidenciando uma equipa experiente o astivel,

Ao nivel dos vinculos contratuais, vertficava-se a seguinte distribuigso:

40 contratos sem termo
1 contrato a termao cetto
1 medida CEl+

1 estagio +Talento

Z prestacdes de servicos

Esta composic#o reflste uma esérutura de recursos humanos predominantemente assente s
vinculos estaveis, favorecendo a continuidade das respostas e a qualidade da intervengio.

a 4+ » A =

A distibuigio por respostas e sarvigos apresentava-se, glabalments, da seguints forma;

CACI - 16 colaboradores

Lar Residencial — 16 colaboradores

SAAS - 2 colaboradores

Servicos Gerais / Estrulura de Suparte e administrativos — 3 colaboradores

Cozinha ~ 3 colaboradores

Colaboradores com afetacso partilhada entre respostas — 5 colaboradores (inchuindo
fungdes partilhadas CACULar, CACISAAS e apeio transversal)

* F & v = B

A 8quipa integra profissionais de diversas Areas tétnicas e operacionais, nomeadamente direcdo
de servigos, direclio Ecnica, monfiorizacsc e acompanhamento  direto, psicologia,
psicomotricidade, servigo  soclal, ajudanies de agio direta, Servicos gerals, cozinha,
administragio e apolo logistico, garantinde uma intervengao multidisciplinar e Sjustxila as
necessidaces das respostas socials,

Ao longo do ano manteve-se a aposta na valorizacho dos recursos humanos através da
formacdio continua, acompanhamento técnico o medidas promotoras de motivacsio e quakdade
do trabalho desenvolvido,

2. Plano de Formaglio

Ao longo de 2025 manteve-se & aposta na qualificacao o valorizaglie dos recursos humaneos,
alravés da execuclio do Plano de Formacfio, terwlo side promovidas e frequentadas diversas
agdes formativas dingidas 2s difsrentes respostas soclais e servicos de apoio da instituicdo.

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS—2025 12
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Na conjunto, foram registadas 1.135 horas de formagao, envolvendo 35 colaboradores, conforme
quadro que se sague:

Quadro Resumo das Acbes de Formacao Fraquentadas em 2025

Nl}

Ag8o do Fomagao Colaboradores
Etica e Deontologia Profissional nas (PSS 17
Gestéo do Stress e Prevengdio de Bumaut 13
Fotha de Caleulo / Excel* 4
Primeiras Socorros Psicolégicos

Legislacio Laboral

Lideranga e Trabakha de Equipa

Gestio do Stess Profissional

Marketing com Propésito: valorizar o trabalho dag PSS
Comunicagao e Anganiagdo de Fundos no Ambito do IRS
Regime Geral de Prevenggo da Corrupsao nas IPSS

Gestéio @ Elaboragéo de Projstos Soclais

Intervengsa com Jovens em Risco e Promocao da Inclusdo
Método Montessor! para idosos e pessoas com deméncia
Atividades Cognitivas de Estimulagao e Manutengao Cognitiva
Oficina de Animacsio Musical

Especiakizagho Avangada em Luto

Espacializagic sm intervencsio Psicolégica com Criangas o
Adolescontes

Curso Avangade em Paventalidade o Educagio Consciente
Curso de Avaliago de Potencial de Mudanga Familiar

e T G )

— ol ol

As aghes foram promovidas por varlas entidades formadoras, nomeadamente UDIPSS, GTI,
PXP, Castelfiorm ¢ cutras entidades especializadas, combinando formagas interna e extema, em
horério laboral e pos-laboral.

Regista-se uma participegso expressiva dos colaboradores das  difarentes valdnciag,
cantribuindo para o reforgo de compet8ncias profissionais, methoria das praticas e Gquakdade dos
selvigos prestados,

De forma global, considera-se este objefiva executado, evidenciando-se o investimento
(nstitucional na formaca continua como eixo esiratégico de desenvolvimento arganizacional.

FU?J?AQAO RELATORIO DE ATIVIDADES € CONTAS — 2025
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7. AVALIAGAO DAS ATIVIDADES E OBJETIVOS ’ Lot

Dinamiza¢do dos plancs de atividades das valdncias: Centro de Atiidades e Capacitago para a
Inciusdo (CACD, Lar Residencial (LR} & Servico de Atendimento/Acompanhamento Social
(SAAS). EXECUTADA

1. CACI

Ao longo de 2025, as atividades previstas no Plang de Afividades do CACI foram globalmente
executadas, tendo sido cumpridos og objefivos definidos no Ambito da promogao da autonomis,
inchusdo e qualidade de vida dos utentes.

Destacam-s¢ as atividades ocupacionais € ferapéuticas desenvolvidas diariamente, os gteliers
de astimulacio cognitiva e criativa, a participagao em atividades desportivas adaptadas, aventos
sociocultivais ¢ iniciativas  comunitarias, Que contribuiram para o desenvolimenta deo
competéncias pessoais, sociais e funcionals dos wentes.

Foi lgualmente assegurade acompanhamenta técnico aspecializade nas &ress de Psicologia,
Psicomotricidade e Semvigo Social, complementado com intsrvengbes terapéuticas especificas,
com impactos positivos ao nivel do bom-estar, funcionalidade @ participacio.

Regista-se ainda o reforge do envolvimento das familias e da comunidade & a continuidade da
velorizagdo dos produtos desenvolvidos nos ateliers, contribuindo para a promogdo da inclusdo e
visibilidade do trabalho reakzado,

De forma global, as atividades previstas foram concretizadas com resytados muite positivos,
verificando-se elovados nivels de participagio, satisfacic e adequacio das respostas as
necessidades dos wtentes.

2, LarResldenclal

Ao longo de 2025, as atividades previstas no Plano da Afividades do Lar Residencial foram
globalmente executadas, assegurando-se o cumprimento dos objstivos definidos no Ambito do
bem-estar, qualidade de vida, autonomia e inclusdo dos residentes.

Destaca-se a continuidade da Intervengio nas &eas organizacional, salide, social, educativa e
ocupacional, garantindo os cuidados e Servicos contratualizados, nomeadaments alojamento,
alimentagio, cuidados de higlene ¢ conforto, acompanhamento na saide, dessnvelvimento dos
planos individusis e paiticipagio em atividades promoloras de adtenomia e integragdo
cominitaria,

Ao nivel da salkde, foi assagurado acomparthamento regular e multidisciplinar dos residentas,
com especial anfoque na resposta 3s crescentes necassidades decomentes do envelhecimento s
dependéncia de akjuns utentes.

Na area sociad e aducativa, releva-se o frabalho desenvolvido na promogée do contacto com as
famikias, inrfogracio na comunidade, parlicipacio em atividades culturais, religiosas o
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recraafivas, bem como o reforco das atividades ocupacionais & de animagfio socloculturad
particularmente ao fitn de semana,

Assinala-se ainda como marca relevante do ano a preparacdo para o alargamento do Lar
Residencial ¢ a gestfio da procura crescents desta resposia social, reforgando a pertinéneia e
necessidade desle investimento,

De forma global, as atividades previstas foram concrefizadas com resultados muito posiivas,
verificande-se alevados niveis de partkipagio, estabilidade e adequaclo da resposta as
necessidades dos residentes,

3. SAAS

No ambite do protocolp de tooperacdo estabelecido com o Munigipio de Cabeceiras de Bastp, a
Fundacdo Anténio Joaquim Gomes da Cunha assequrou, em 2025, a continuidade do Servigo de
Atendimento e Acompanhamento Soclal (SAAS), prestando apoio técnico e acompanhamento a pessoas
e familias em situago de vulherabilidade, exclus®o oy emergéneia social,

Ao longa do ano foram acompanhados 251 processos familiares {58 no ambito do RSI e 193 no
ambito da Ag3o Social), abrangenda cerca de 395 beneficirios, distribuidos petas freguesias
protocoladas, A intervencio desenvohida integrou stendimento e acompanhamento social,
visitas domicllidrias, acompanhamento sociosducativo 6 psicossocial, apoio psicoligico e
articulacBo com recursos ¢ enfidades da comuridads.

Destacam-se, enfre outros indicadores de atividade, a realizacao de 679 alondimentos, 187
visitas domicilidrias, 208 sesses de acompanhamente sociveducative, 193 sessbes de
atendimento psicoldgico, bam como a atribuicao de 31 propostas de Bpoias econdmicos, no
montante globa! de 11.186,50€, destinadas & responder a necessidades de subsistncia,
habitag2o e salde.

A atividade desenvolvida pelc SAAS evidenciou o comproimisso da Fundag3o com uma
intervencao social integrada, de proximidade e promotera de autonomia, inclus&o e mefhoria das
condigdes de vida das pessoas e familias acompanhadas.
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4. Avaliacic Objetivos Gerals

Desenvolviments regular de atividades ocupacionals, qucwéagbbdﬂosplarmda

Quahdade de Vida | Planc de Alividades de cads terapbuticas, desportivas o socioculturats, glividades do CACl, Lar
dos Wantes vancia  adaplade  As Implementacde e acompanhamento dos plancs | Residencid e  restantes
necessidades e individuals, com reforco da autenomia e participacao, respoatas socials,
caraterfsticas dos
utentesbensficidrios.
Desenvolvimento de | EXECUTADA | Corta Mato Regional do Norte. Reforco da  inclusBio e
atividades  Inseridas na Para-hbquei; participacao social dos itentes.
comunidada; Festa das Associaches, Aumento da participacio em
Provas de Boceia, nataclo e padel. contextos  comwmnitirios o
Peca de teadro, Dia da Danca e atividades cultwrals axperidncias em  ambienie
exiemas., natural.
Participagdo nas iniciativas | EXECUTADA Participac30 na Expasico da AGROBASTO; Conscdacio da  presenca
promovidas pela Festa das Assoclagbes de Cabsceiras de Basto; institucional na comunidade.
comunidade; Particiaciio no Mercadinho de Natal; Reforco do  sentimento de

Participacic em iniciativas refigiosas da comunidade: pertenca e reconhacimento
Ewarisﬁmaursdmningusepmdasﬁesmmqm social dos entes.

possivel.
Avaliacio da safisfacio dos | EXECUTADA A avaliacio da salisiacde foi reslizada com todos os Recolha de informaco sobre
Utentes; mentaa.harﬁu—aeadq:tadnahmdemmhrasaﬁsh;&oeadequaqﬁom
informacdo as carateristicas dos entes {enirevistas, | respostas.

conversas informais, observacio direta...) Resultados globalmente
i e idanificacic de
imethorias,




Promover a participagBo dos | EXECUTADA Este processo esta cada vez mais consofidado tendo-se Makr  envolvimento  dos
utentes em fodos os jémonimhmuiusaﬁsfahﬁmdeparﬁdpaqao mentes na  definicdo  de
processos de kmada de na tomada de decisfio. atividades e decisles do
declsBo que Mes digam quotidiano,
respeito. Consolidacdo da abordagem
canirada na pessos.
Inovar nas | PFromogdo de projetos em | EXECUTADA FXP-&gmizag&ademhrmaﬁmmmaRehm da inovecdio e
Respostas Sociais | parceria com  oulras entidade formadora; complementaridade das
e nos Projeips sniidades; m-wmmm:&w; respostas.
Parﬁcipa;aanaﬁadasﬁmociaqﬁesda Freguesia;
Desenvolvimento de
experiéncias inclusivas
diferenciadoras.
Apresentacio/Divulgaco EXECUTADA | Pubficacles regulares no Facebook, Aumento  da  wvisibfidade
dos Projetos; Campanha de consignacsio do IRS. institucional.
Dhvuigagae do alargamento do Lar Residencial, Divdgacio sistematica das
iniciativas e impacto social,
Realizar candidaturas a | EXECUTADA Apoios da Casa da Tojeira. Caplacsio de apoios privados e
premios  de  entidades Donativos e iniciativas sokidérias, mobilizacda comunitaria,
paricularas oom Refoigo  da  noloriedade e
responsabilidade social: sustentabifidade.
Reforcar a | Realizaclo do reunides EXECUTADA | Conselho Local de Agfio Social de Cabeceiras de Basio Consolidagio do trabatho em
Relacbes com as | as entidades parceiras; Conselhe Municipal de Educagao rede.
Parcerias Coordenagao do SAAS da Municipio
Conselho Muricipal de Seguranga Reforca  da  ariculacgo
Diregdo o Assemideia Geral da Probasto institcional @ respostas
IESF - Esligios de Observaglio da Licenciatura em | integradas,
Educacio Social

=
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Facuklade de Engenharia da Universidade do Porto
{FEUP) - Acolhimenis de alunos — Missso Pais
Equipa do Apoio a0 Cuidador Informal, atraves da USF
o dos Servigos Locais da Seguranga Social,
Equipa de Apoio a0 Cuidador Informal,
ApresentagioDivulgacio EXECUTADA | Os projetos @ ativdades foram divuigados no site @ na | Reforgo ¢ comunicacio
dos Frojetos, rede do Facebook; institucional,
Divuigacio de sventos, campanhas e atividades a0 [ Aumento da visibiidade das
longo do ano, réspostas sociais,

Oinamizar a3 | Alualizacio periddica da | EXECUTADA

Canaig da | nformac8o no sits, meios de

Comunicaglio da | comunicachio e na pagina

Methorar a | Andlissflevantamento  de | EXECUTADA Aulmgodummmprequafoiidanﬂﬂmdaalguma Comecd: de anomalias e

dinamica do | situagbes andmalas  nos anomaka, Quer atraves de comunicacho dos | methoriz de condiches

Servico de | Equipamentos; trabalhadores, quer afravés das visiorias mensais, as operacionais,

Aprovisionamenio, mesmas foram retificadas

Transportes @ — _

Manutengio Gestho eficients da todos os | EXECUTADA No inicio do ano foram avallados os pontos criticos & Reducao e controko de custos.
produfosibens uiifizados na ajustados os procedimentos necessarios para aumeniar [ Malor eficidncia na uiilizacso
instituicio, a eficiéncla, nomeadamente ao nivel dos custos com de recursos.

produtos do Mmpeza, consumos de gés @ ulilizagao das
vialuras,

Candidatura Mobdidade Verde para aquisicdo de 1
viatira 100% slétrica

Revisio de consumos de gas e enengla.
Austamentos em produios de limpeza,

=
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Dessnwolver  acles  de [ EXECUTADA Fmamhahdostenmnasreuniﬁmquesaraarmn Reforgo de boas prilicas e
sangibilizacio 808 3 longo do ano, nomeadamente  sobre: methoria arganizacional,
trabalhadores; Relacionamento interpessoal; Estratégias de
intervenclo com os ulsnles; gestic sficiente da
energia, entre oulras.
Elevar o nivel | Avaliaghio de salisfaclo dos [ EXECUTADA Conhecimento real dos niveis
Motivacional  dos | trabafhadores; Foi efetuada avaliago da satisfaclo dos colaboradores | de satistacio dos
Trabathadores airavés da auscultacao individual, colaboradores.
FromogSio das medidas de | EXECUTADA CriagZo do Livro de Elogios no Lar residenciat: Reforco  da  motivagdo &
reconhecimento @ Samprewapuaaiveléfacﬂtadaamﬁcthcﬁomtma coesfio intema,
valorizacao profissional. wda pessoal e o trabalho na instituipao;
Realizac3o do almoco de Natal:
Desenvolver um | ElaboragBie de um Plang EXECUTADA mmodammﬂaapostanaquﬁﬁca@ao 1.135 horas de formagao,
Plano o ( Anual de Formagdo Intema ammom:mwmhmm,mmdaaﬁm&omm
Formacho de acordd com as execucao do Plano de Formaglio, tendo  sido
necessidades identificadas, promovidas e frequentadas diversas agBes iomativas
diigﬂas&sdifarantasmspoatmsuchiseﬂrﬁmda
apoio da ingtituicao,
Angariacio de donativas; EXECUTADA | Foi langada a campanha para a consignac® do IRS | Reforge  da  captagdo  de
Aumentar a Ras redes sociais; OCWS0s,
Autonomia Parlicipamos nas feiras e exposicdes com a venda de
Financeirs  da produtos;
Insttuicho Vendas online com produtos de Natal:
DmaﬂvusdaEmpmsas:GasadaTujeira.Huudo
Vinho Verde, donativo em bens alimentares:
Dinamizagio de Ateliés para | EXECUTADA Os grupos de trabatho foram rearganizados de mode 2 Valorizaclio dos produtos e
venda de produios; permitir criar grupos de utentes com malor aulonomia e incremento das vendas.
FUN DAQAD RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS — 2025
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consequentemente criar produtos mais apelativos e de
maiurqualidade.nwainpulsbnouasvandasde
trabalhos.
Melhorar 2 mmmmmmammmmmmmMmmdaMMe
anerpética da instituigso: negoclacdo dos contratos de snergia elétrica, que fez | consumaos.
umawdia@odusmeﬂmpmmdumrmduej&sa
concrefizou a aleragio de fomecedor. C mesmo
pmmdirrmtnhiraalizadomofumecirmnmduGés,
mwmnMMmmamm..
Rentabilizar o espaco | EXECUTADA Dhmdbpmlvelhiuﬂivadn,tendu—sa%uhms Produgio  agricola  com
agricola para o cultive de resuitados. aproveftamento ntemo,
produtos para  semem
utikzados no  servico de
refeiches;
RealizagXo de candidaturas | EXECUTADA [ No ano de 2025 foram reakizadas candidaturas as Reforgo da equipa de recursos
a meddas de a medidas do IEFP CEM; Estégic +Talento e +Emprego. | humanas,
coniratacao do IEFP;
Reafizacho de candidatras | EXECUTADA Candidatura 30 PRR-RE-CO3-101-14-000268 - Aquisico de uma viatura de 5
80 Fundo Social Europeu Mobidada Verde hgares, adaptada,  100%
eldtrica.
Damalaaporohiaﬂmeaﬂvﬂademﬂxl—aaqmﬂaﬁ%pﬁvﬁafﬁﬂm@ﬁm@hﬂﬂmﬁmﬂﬁﬂmmwpﬁmd&mmmﬁmﬁm

pmmithnmﬂaramuitupuﬂimogrmdamcuﬁaduHmde
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5. Avaliagio Grandes Planos

Para 2025 pretendeu-se a conclusdo de alguns projetos ja iniciados, assim como sa criaram
novas ambiges, sendo este o ponte da situac3o:

— Conclusio do Alargamento e Ampliagiic do Lar Resldenclal para mals 31 psssoas:
EM FASE DE CONCLUSAO

No &mbite do Programa de Alargamento ds Rede de Equipamentos Sociais — 3.2

{PARES 3.0, integrado no PG ISE - Programa Operacional Inclusso Soclal e Emprego, foi
apresentada e aprovada uma candidatura para o alargamento do Lar Residencial, com o objetive
de reforcar a capacidade de resposta da instituicae & melhorar as condipbes de acolhiments e
acompanhamento das pessoas apciadas.

Este projeto prevé a criaclio de mais 31 lugares, acrescendo 4 capacidade ja exlstente. ©
edificio inicial dispunha de capackiade para 24 utentes, tendo sido igualmente prevista a
remodelaglo da 4 desses lugares. Em faneiro de 2023, a capacidade do lar foi revista o
amplada para 27 utentes, através da crlagdo de mais irés vagas. Confudo, estes higares
adicionals ndc foram abrangldos pelo acordo de Caoperagde com a Seguranga Sacial, no sendo
por isso comparticipades, ¢ que tem condicionado a sua plena ocupacao,

Na sequéncia dos procedimentos legalmente exigidos no ambite da contratacio piblica, a
empreitada de ampllagéo foi adjudicada 3 empresa JPR polo valor da 1.361,084,47 euros, tendg
0s frabalhos silo iniciados em outubro de 2023, Embors o prazo inicial do execuclio fosse de 12
meses, & obra beneficiou de varias prormogacdes até aos dias de hoje.

Atualmente, a empreitada encontra-se praticarmente concliida, faltando apenas a execucao de
alguns pormencres fingis. Apés a conclusfio maleriad da obra, terfio inicio o3 procedimenios
hecessarios para obtenglo da auforizagie de wlilizagio do novo edificio, bem como os
procedimentos legais e institucionais tendentes 4 revisio do acordo de cooperacio jnto da
Seguranca Socidl, indispensavel 2 entrada em funcionamento dos novos kugares protocoladas.

Paralelamente, & numa perspetiva de preparacio atempada para ¢ amranque da nova resposta,
foi j& iniciado o processe de integragio de novos colaboradores, promovendo a sua formagdio e
capacitagdio para assegurarem os cuidados necessarios aos fufuros wentes e garantirem a
continuidade, qualidade & consisténeia do trabalho ja desenvolvida peta insfituigso.

Perspetiva-se que, concluidas estas efapas, as novas instalacdes possam entrar em
funcionamentc e ser utilizadas durante o segundo fimestre de 2026, reprasentando um marco
muite relevante no reforgo da capacidade de resposta da instituig3o & na promogic da melhores
condicBes de vida, conforto e inclus3e para as pessoas apoiadas.

- Requelificagio do edificic do CACI: NAO EXECUTADA
Apos a desisténcia da candidatura & medida NORTE-07-4342-FEDER-000466 - Equipamentos
Socials, por inviabilidade financeira, o projeto de requalificacdo do CAC) fi integrado no projeto
de alargamento do CACI para mais 20 lugares, aguardando-se a abertura da candidaturas ao
PRR que permitam o seu financiamento.




- Nmmnmdnmmdeﬂpmﬂulemmammodnmhum
unidade funclonal: NAD EXECUTADA
Aguarda-ss a abertura de candidaturas que permitam a execucao do projsto,

— Dasenvolvimento de novos produtos nas atividades com potencial de mercado:
EXECUTADA
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8. PROJETOS ESTRATEGICOS E INOVACAO ?

Construir futuro com proposito

1. Ampliagio Lar Residsncial

Consciente da crescente procura par respastas residencisis adequadas ¢ da importancia de
inuar a responder, com qualidade e proximidade, 4s necessidades das pessoas com
deficidncia ¢ das suas familias, g Fundago iniclow, em outubro de 2023, um projeto estruturante

de atargamento da capacidade do Lar Residencial, prevendo & criacao de mais 28 kigaras.

Este investimento, sfualmente em fase de concluséo e com entrada em funcionamento prevista
para o final do presente ano, representa um marco significativo na histria da Instituiao,
traduzinde a concretizagic de uma ambicdo hd muito desejada e construida com visdo,
compromisse ¢ sentido de missio.

Com esta ampliagio, o Lar Residencial passara a aculher 55 pessoas com deficiéncia,
reforgando de forma expressiva a capacidade de resposta social da Fundagso e contribuindg
para miigar necessidades exstentes na comunidade. Mais do que um aumenta quantitative,
esté prajeto representa um impacto qualitativo profundo na vida dos seus destinatarios:

» Parg 05 utentes, raduz-se na oportunidade de beneficlar de um espago concebido para
0 seu bem-estar, conforty o seguranga, com acompanhamento especializado e
condicBes promotoras da autonomia, participagdo afiva e inclusgo sogial,

« Para as famllias, representa maior rranquilidade e confianga, a0 saberem os seys
famikares integradas num contexto residencial que respeita a individualidade de cada
pessoa e valkotiza a sua dignidade.

Este alargamento reafimma, de forma inequivoca, a missdo da Fundagao A. J. Gomes da Cunha
de desenvolver respostas sociais que dignificam a pessoa humana, fortalecem os
comuritanios e contribuem para a construgao de uma soclodade mais justa, solidéria e Inclusiva,

Ao longo deste processe, foi passivel acormpanhar e registar as diferentas fases ge oxecucio da
obra, desde o amanque da construglio até ac momento alual, evidenciando a evalugiic deste
projeto & o percurso reakizadg para a concretizaclio deste importants investimento,

1 Projsto Mobilidade Verde Soclal - Aguisicio de Visturs Elétrica

No &mbite do Piano de Recuperacio e Restiéncla {PRR), encontra-se pravista g execucdo do
projeto Mobilidade Verde Social, destinado A aquisicao de uma vigtura efétrica adaptada,
financiada no montante da 25,000, para um investimento elagive! global de 30.500€,

Esta inicfativa tem como cbietivos reforcar a capacidade operacional da instituic#o no transparte
de utentes, methorar a acessibilidade & mobilidade das pessoas apoiadas, em especial com

FQ%‘PAQAO RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS — 2025
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Mobilidade condicionada, & promover praticas alinhadas com sustentabilidade ambiental e a
modemizagao das rospostas sociais.

Como acBo provista, contempla-se a aquisicdo © integracio de um veiculo elétrice: ligeira de
passageiros com tramfunn_a;a?, destinade a apoiar o funcionamento das respostas sociais o a

3. Reformulagko da dentidade Institucional e Estratégia do Comunlcagiio

Durante o periodo em andlise, fol desenvolvido um processo de reflexso ¢ estruturagdo da
identidade institusional da Fundagaa Antdnio Joaquim Gomes da Cunha, com vista aa reforgo do
el posicionamento, da sua comunicag3o e da sua imagem pibiica,

Este trabalho permitiu clarificar & consolidar elementos centrais da identidads da stituicdo,
deaignadamante_ a8 missdo, visdo, valores e propésito, reforcando uma c_:uItura organizacinal

definida uma estratégia de comunicagc orientada para diferentes plblicos — utentes, familias,
comunidade e parceiros -— promovendo uma Comunicacio mais coerente, proxima e impactante.

No ambito deste processo, foi também concebida uma nova identidade visual, incluindo logotipo,
simbolo, paleta croméica, tipografia ¢ kinhas orientadoras para a aplicaciio da marca em
diversos supertes institucionals e promocionals. Esta renovagdo pretencle reforcar o
reconhecimento da Fundaclo, modemizar & Sia presenca plblica e traduzir visualmente os
valores & a misso da instituigdo.

Foram ainda desenvolvidag propastas de aplicagio pratica da nova ldentidade em materiais de
comunicagdo, redes socials, campanhas & suportes institucionals, potenciando uma
comunicacio mals consistente, acessivel e alinhada com o impacto social da Fundagso. Este
processo constituf um investimento estratédgico no fortalecimento da imagem institucional e ng
valorizagao do papel da Fundagac enquantc agents de transformagao social

Paralelaments, pravé-se a conclusdo do processo de rencvacdc do site instiucional, com
langamento pravisto para o inigio de 2028, enquanto instrumento de modemizacsc da
comunicaco ¢ reforgo da presenca digital da Fundagdo. Esta iniciativa visa disponibiizar umg
plataforma mais funcional, acessivel e atualizada, capaz de methorar a divulgacio das respostas
SoCials, promover maior proximidade com utentes, famillas, parceiros & comunidade, bem como
reforcar a fransparéncia @ a visibilidade institucional.
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9. Consideracdes Finais ,

Da anilise de 2025 conciu-se que a Fundacso Antdnio Joaquim Gomes da Cunha asseguroy,
de forma globalmente positiva, g concretizagdo dos objetivos definidos no Planc Anual de
Alividades, mantando a qualidade das respostas socials prestadas e prosseguindo a sua missdo
com sentido de responsabiidade, rigor e COMpromisso social,

No plano organizacional, manteve-se a aposta na qualificagic dos recursos humanos, na
consodagio das parcerias & na methoria continua dos processos intemos, fatores
determinantes para a sustentabilidads ¢ qualidade da intervengio desenvolvida,

Da ponto de vista econdmico-financeiro, e ndo obstante os desafios decomentes do contexto
inflacionista e do aumento dos custos de funcionamento, a instituicao Procurou assegurar tma
gestdo prudente & equilibrada dos recursos, orentada pelos principios da sustentabilidade,

O balango global do exercicio gvidencia, assim, uma evolugso positiva da atividade institucional,
pommitinde encarar com confianga os desafios futuros, sem prejulzo da necessidade de
continuidade do investimento, reforgo de financiamento e cansolidagao dos projetos em curso.

Nestes termos, o Conselho de Ad mintstragio submete o presante Relatério de Alividades e
Apresentacic de Contas 3 apreciacao o defiberagao dos drglos competentes, entendends que o
mesmo traduz com fidekdade a atividade desenvolvida ¢ a sitvacio da instituicsio no exsrcicio de
2025,

O Consetho de Administracso expressa, por fim, o seu reconhecimenty a todos quantos
contribulram para estes resultados — cofaboradores, parceiros, utentes, famllias e comunidade
= ciljo empenha continua a ser essencial para o cumprimento da misséio da Fundagso,

FQHP{QAO RELATORKD DE ATIVIDADES E CONTAS =2025
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10. Anexos e Contas I ' i%’(

Responsabllidada, Transparéncia e Compromisso s 9‘1"'\’
(Ranad -

ANEXD 1. RELATORIO DE ATVIDADES CAC 4

ANEXD 2, RELATORIO DE ATAMDADES LA RESIDENCIAL
AEXD 3. RELATORID DE ATVIDADES SAAS
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1. Introduggio

O presente Relatorio de Atividades tem como finalidade apresentar, de fomma slstematizada,
rgorosa e fundamentada, ¢ grau de execugo do Plano de Atividades do Centra de Atividades e
Capacitacho para a Inclusao (CACI), referente ao ano civil de 2025.

Este documento constitul um instrumento de mondtorizagéio e avaliagio, permitindo analisar o nivel
de concrefizacho dos objetivos estratégicos e operacionais definidos, bam como a eficacia e
adequacao das respostas implementadas face s necessidades dos utentes.

Faralelamente, o relatbrio evidencia o impacto das intervenclies desenvohvidas ao nivel da
promogao da qualidade de vida, autonomia funcional, participagsio ativa e Inchus%o social, numa
porspetiva centrada na pessoa e orientada para a melhoria continua dos servigos prestados,

Neste ambite, procode-se ipuaimente & reflexsio critica sobre as praticas institucionais adotadas,
identificanda constrangimentos, potencialidades o oportunidades de melhoria, contribuindo para o
reforco da qualidade, eficiéncia e sustentabiidade da intervengiio do CACI.
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2, Enquadramento da Resposta Social e

Q CACI constitui uma resposta social destinada a jovens e adultos com deficiancla efou *ﬂ, Rﬂbéﬂ

incapacidade, com ilade igual ou superior a 18 anos, que n3o possam, lemporaria ou QM
permanentemsnts, Integrar o mercado de frabaho ou prossequir um percurse formativo,

Durante o ano de 2025, o CACI funcionouy com uma capacilade total de 40 utsntes, distribuidos
por duas uridades (CACI | e CACH ll), assegurando um conjunto diversificado de servigos,
nomeadamente:;

Apaio psicossocial;

Atividades ocupacionais e terapéuticas;
Cuidados de hgiene & alimentagac;
Transporte;

Promocao da autonomia e competéncias pessoais.

3. Atividades Desenvolvidas

+.1. Atividades Ocupacionais

As atividades ocupacionais foram desenvolvidas diariaments, com o objstive de promover a
autonomia funclonal, a motricidade fina e global, bem como a aquisicio de competancias sociais
@ pessoais.

Destacam-se:

+ Afividades da vida dliria (organizagio da espagos e apolo a0 refoitbrio);
« Trabalhos manuais
» Artes manuais ¢ decorativas;

Cantm de Atividades & Capacitagdn pars e Inclugio
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» Tecelagam o frabalhos em tear:;
» Jardinagem e manutenco de ezpacos oxteriores;
« Alividades de estimulagio cognitiva (leitura, escrita, jogos e raciocinio logico).

3.2. Atividades Ladico-Terapduticas e Desportivas

Foram dinamizadas atividades com enfoque no bem-astar fisico e emacional dos utentes
nomaadamente:;

» Natacdc, ginastica e atlefismo;

= Boccia e parahdquasi;

» Participagio em encontros e competicdes desportivas;
+ Caminhadas o afividades ao ar livre,

Estas atividades contribulram para o desenvolvimento fisic, promogéc da salide e reforco da
autcestima,

3.3. Atividades Socioculturais

As atividades socioculiurais assumem um papel de elevada relevancia no Ambito dz intervencao
junio de pessoas com deficiéncia efou incapacidade, constituindo uma componenta essenciat na
promax;Eo da incluséo soclal, do bem-estar emocional e do desenvolimento de compsténcias
pessoais ¢ refacionais.

Ao longa do ano, estas atividades proporcionaram aos utentes oportunidades de participag3o om
contextos diversificados, permitindo ¢ contacte com a comunidade e o acesso a experidncias
culturais a recreativas significativas. A sua dinamizagao revelou-se fundamental para a quebra
de rtinas institucionals, pramevenda momentos de convivio, partitha e valorizagio passoal.

Do panto de vista social, estas inkiativas favoreceram o desenvolvimento de competancias de
intaracao, comunicagao o adaptacac a diferentes contextos, contribuinda para o reforeo das
redacdes interpessoals ¢ do sentimente de pertenca ao grupo e 4 comunidada. A participagio am
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eventos externas e atividades comunitarias permitiu ainda combater o isolamento social,
promovendo uma maior visiblidade & reconhecimento das capacidades das pessaas com
deficiéncia.

Aa nivel amocional, as atividades sociocufturais desempenharam um papel importante na
promogaa do bem-astar, da auicestima e da motivagdo, proporcicnando expeni@ncias positivas e
gratificantes. Estas vivdncias contribuiram para o desenvolvimento da confianca e para a
valorizagdo das conquistas individuais e coletivas,

Em termes cognitivos, estas atividades estimularam a curiesidade, a aprendizagem e ¢
conhecimento do meio envolvente, permitindo acs utentes desenvolver competincias
adaptativas e funcionais no seu quotidianc.

De forma globad, as atividades sociocuthurais revelaram-se um instrumento fundamental na
promogao de uma intervengde holistica, centrada na pessoa, contribuinde significativamente
para a melhoria da qualidade de vida e para a inclusfio plena fos utentes na sociedade,

A nossa participag8o foé sobretuda nos saguintes aventos:

» Comemoragdo de datas festivas

+ Parlicipagio em eventos comunitarios
» Festa dos Saberes e dos Afatos;

s Passelos o visitas culturais,

3.4. Dindmicas Complementarss

Foram desenvolvidas atividades complamentares que contribuiram para o enriquecimento
passoal dos utentes:

= Comemoragao de aniversarios;

+ Saidas culturais;

« Afividades ambientais e de cidadania.
o Alalers

Ceartiy de Attvidadas & Capas tacac para a inclusdo
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Os ateliers assumem um papel furdamental no contexto da intervencao junto de passoas com
deficiéncia e/ou incapacidade, constifinde uma estratégia privilegiada para a promagdo do
desenvolvimenio global, da autonomia e da incluséo sogial.
Através da realizago de atividades préticas, estruturadas ¢ adaptadas s capacidades individuais,
os atellers permitem estimular diversas dreas do funclonamento humano, nomeadamente a0 nivel
motor, cognitivo, sensorial @ emocional. A manipulagao de materiais, a execucdo de tarefas o a
participagac ativa nos processes criatives contribuem para o desenvelvimento da motricidade fina
@ gkobal, bem como para o reforgo da coordenacao e da destreza manual,
Paralelamente, os ateliers promovem a estimulagio cognitive, incentivande @ atengdo,
concentracao, memoria o capacidade de resolucdo de problemas, 20 mesmo tempo que
favorecem a compreensdo de rofinas @ sequéncias de trabalho. A components criativa associada
a estas atividades permite ainda a expressdo individual, potenciando a imaginago, a iniclativa &
o sentido estélico.
Do ponto de vista emocional, o5 aleliers confribuem significativamente para ¢ aumento da
autoostima e do sentimento de competéncia, uma vez que possibilitam a concretizaglio de
produtos tangiveis e valorizados. Este fator assume particular relevincia na medida em que
referga a conflanga nas capacidades individuais e promove o bem-estar psicoldgico,
Ao nivel social, estas atividades constituem um espago de interaglo, partiha e cooperacio,
favorscendo o desenvolvimento de competdncias relacionais e a infegragio em grupo.
Simultaneamente, passibilitam o contacto com 2 comunidade, nomeadamente através da
exposicio ¢ valorizagdo dos frabathos realizades, contrbuinde para a inclusio social e o
reconhecimento das capacidades das pessoas com deficidncia,
Neste contexto, os ateliers nao se limitam a uma dimensaa ocupacional, assuménda-se como uma
ferramenta essencial de intarvengao terapdutica ¢ educativa, orlentada para a promocaa da
qualiiade de vida, da participagao ativa & da cidadania plena das pessoas com deficiéncia.

3.4.1 Atelier do Conhecimento

O Atelier do Conhecimento tem camo abjetivo promover a aguisicio de conheclmentos dos
utentes inseridos no atelier no &mbfc das teméticas abordadas e coma objetivas especificos,
conhecer ¢ analisar a realidade dos utentes em refagso ao seu dia-a-dia e a0s assuntos
abordados; implementar um programa de conheclmentos gerais, sobre temas espacificos, em
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pessaas com deficidneia; e por fim, desenvolver cognitiva e intelectualmente, os utentas
inseridos na atelier, com atividades de desenvolvimento cognitivo, informagdes e conhecimentos
sobre os diferentas conteGdos.

Os temas abordados no ano de 2025 foram: atividades lidicas (continuaga), profissdes @ misica,
» Tema: Atividades ludicas (setembro de 2024 a abyil de 2025)

Foi um tema que 0s utentes apreciaram bastante, deu-lhes a conhecer jogos, atividades que nao
conheciam e Ihes susciiou interesse. Estao a ser momentos de aprendizagem, mas a0 mesmo
tempo de bastante diversao e convivio, foram desde jogos de mesa a joges de movimento, onde
aproveitamos os dias de bom tempo para estes. Apercebi-me que tém bastante dificuidade em
perceberem algumas atividades, mas explicando novamente e realizando varias vezes
interlorizam. Por essas razdes foi um tema bastante mais extenso do que pensei que seria, mas
mukte grafificante, os utentes pediram-me para criarmos alguns dos jegos que realizamos para
ulilizarem nos tempos livies deles. Quando tiver oportunidade gostava de realizar este pedido,
foram os utentes a fazé-lo e acho qua é extremamente aliciante mostrarom este interesse por
atividades que acabam por ajikdar na estimulagio & desenvolvimento doste
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+ Tema: Profissdes (maio a julho de 2025) Lu

Foi um tema pedido pelos utentes, malizei-o e correu muito bem. Houve uma explicagsic inicial do H P“\’
que era uma profissao, com varios exemplos destas, Realizamos varios trabalhos sobre o tama, & M
no final, realizamos um trabalho sobre a profissao que cada um gostaria de exercer. A @tima .

atividade foi nteressante no sentido de dizerem a profissac que gostavam de exercer, falarem @
desta, 0 que criou um momento de partilha entre o grupo.

.:@ZNEIRD

Tema: Misica e Instrumentos musicais (setembro a dezembro de 2025)

Um tema que 08 uterdes apreciaram bastante. Em grupe criaram uma kista de instrumentos
muskcais, e em conjunto comigo escolhemos os que eram pertinentes criarmas, nem que ndo
fizessem realmente o som dests. Tém trabalhado todos, tendo de puxar por alguns, por dizeram

quanﬁnfazemuunaasiucapazesaowaamnteceéquaanﬂamamaknentesﬁncapazaa.an
58U ritmo, mas 830,
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3.4.2. Atelier de Gesso Perfumado e velas aromaticas

Os ateliers de gesso perfumado e de velas arométicas constituem afividades de cardter
ocupacional e terapbutice, integradas no plano de intervengao do CAC), com o ohjetivo de
promaover o desenvolvimento global dos utentes, através de experiéncias praticas, sensoriais e
¢riativas.
Fstas atividades envolvem a manjpulagio de difarentes materiais (gesso, asséncias, corantes,
cera, moldes), permitindo 205 utentes parficipar em fodo o processo de criaglo, desde a
preparagic dos materiais até 4 elaboracio do produdo final,
A parficipagao nestes ateliers apresenta diversos beneficios, nomeadamente:
» Desenvolvimento da motrickiade fina e coordenagsio motora, através da manipulagdo de
materidis e utensilos;
+ Eslimulagio sensorial, paricularmente ao nivel do offato, tato e vis80, promovende
experibncias multissensoria's significativas;
« Promogio da avtonomia e da capacidade de execuclo de tarefas, incentivande a
participacao ativa em todas as fases do processo;
» Reforgo da autoestima o do senfimento de realizagio pesscal, resultante da triagio de
produtos concretos & valorizados;

Centro de Atividades & {apacitacio para a [nelusao
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= Estimulagdo cognitiva, através do seguimento de instrugdes, oganizago de etapas e
dasenvolvimento da ateng3a e concentrago;
« Promogio da criatividade e oxpressiio individual, permitinde a personalizagic dos
trabalhos;
» Desenvolvimento de competéneias sociais, através do trabalho em grupo, cooperago e
partilha de axperéncias;
Vaorizamos estes produtos, nomeadamente para ofeta ¢ vonda, confribuinde para o
reconhecimento social @ eventual integragao em atividadas sacialments (ks
Este ateNer assume parficular relevancia no contexto da infervengéo junto do pessoas com
deficiéncia e/ou incapacidade, na medida em que promovem aprendizagens funcionais, adaptadas
as capacidades individuais, contribuindo para o desenvolvimento de competsncias pessoais,
socials e pro-profissionais.
Paralelamente, constituem uma estratégia faciltadora da inclusio, ao possibliitar a ligagso entre
0 trabalho desenvolvido na instituicdo e a comunidade, através da exposicao e valorizagdo dos
produtos alaborados.

3.4.3, Ateller de Estimulagio cognitiva

A estimulacBo cognitiva tem como objetivo potencializar capacidades existentes, desenvolver
hovas habildades e fomecer esiratégias para promover autonomia. Come objetivos aspacificos,
aprimorar habilidades cognitivas (meméria, atengo, linguagem, raciocinio); promaver bem-estar,
autoestima; manter as funpdes cognitivas afivas 8 preservar as habilidades.

3.5. Areas de Apoio e Intervencao Técnica

O acompanhamento técnico nas areas de Psicologia, Psicomatricidade e Servica Social revelou-
se fundamental para garantir uma IntervencBio continua, individualizada e gjustada as
necessidades especificas de cada utents, bem como a0 contexto familiar em que se inseram.

11
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a} Psicologia

Durante © ano, a infervengio psicolégica incidiu sobretude na avaliagc continua @ no
acompanhamenio emocional dos utentes, permifindo uma melhor compreensde das suas
necessidades, comportamentos e formas de interag3o,

Foi possivel abservar, em diversos casos, situacdes de ansiedade, dificuldades de adaptacéic e
lenitagdes ao nivel da express3e emocional, tendo sido trabakadas estratégias de requlagio
emocional, gestdo de comporiamentos e promogie da auloestima. Ao longo do tempo,
verificaram-se progresses ao nivel da estabilidade emacional, maior capacidade de comunicagdo
& methoria das relagbes interpessoais, espacialmenta em contexto de grupo.

b} Psicomotricidade
A intervengao em psicomatricidade assumiu um papel central no desenvolvimento global dos
utentes, proporcionando momentos de trabatho estruturade, mas também de exploragio e
interagan.
Ao longo do ano, foram desenvolvidas afividades orientadas para a melhoria da coordenago
matora, equilibrio, nogio corporal @ organizacdo espacial e temporal, Em vérios utentes, obsarvou-
se uma svoluclo gradual, nomeadamente na execucd0 do movimentos mals coordenados e na
maier consciéncia do carpo.
Para além ¢a componente motora, a psicomolricidade revelou-se um espage privilegiado para o
desenvolvimento da relag30 com o ouro, sende frequente observar melhotias ao nivel da
interagao, cooperagio e participag3o nas atividades propostas,

¢) Servigo Soclal
O Servigo Social manteve uma intervengo proxima e continua junto dos utentes & das suas
famibias, desempenhandc um papel essencial na arficulagdo entre a Instituigo e o meic
envolvente.
Aa longo do ano, foram acompanhadas diversas situacdes de carater social o familiar, tendo sido
prestado apoio a0 nivel do encaminhamento para recurses, esclarecimente de direttos e deveres
& mediagdo de situagies mais complexas.
A relagio com as familias revelou-se um slemento-chave, sendo possivel verificar uma maior
proximidade e colaborag2o a0 longo do tempo, o qua contribuiu para uma intervengéio mais eficaz
e ajustada A realidade de cada utente.

12
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De forma global, a Intervenctio nestas Areas permitiu um acompanhamente mais completo 8
integrado, evidenciando a importancia do frabalho em equipa e da articulago entre os diferentes
tachicos.

A experidncia ao longo do ano demanstrou que uma abordagem centrada na pessoa, aliada a uma
intervengao consistente e adaptada, contribui significativamente para a melhoria da qualidade do
vida, autonomia e inclusdo dos utentes.

4. Intervencdes Terapéuticas Especializadas - Reflexdo

Ao kingo do ano de 2025, as intervencles terapduticas especializadas assumiram um papel
fundamental no acompanhamento dos utentes, permitinde uma resposta individuglizada ¢
ajustada as suas necessidades aspecificas, com impacto significativo ao nivel do bem-estar fisico,
emocional e social.

a) Psicomotricldada em Melo Aquético

A intervengao em meio aquético revelou-se particutarmente eficaz junto de utentes com majores
limkagGes motoras ¢ niveis de dependéncia mais elevados. A ufilizagao do meio aquético facilitou
a reglizagéo de movimentos que, em contexio temestre, seriam mais dificeis ou lmitados,
promovende o relaxamento muscular, a diminuig3o da rigidez e o aumentc da mobllidade.
Verificou-se, a0 kingo da tempo, uma evolugaa positiva ao nivel da coordenagao motora, equidibrio
@ conscidncia corporal, bem como uma melhoria na confianca dos utentes nas suas préprias
capacidades. Para muitos, estes momentos consfituiram também uma experiéncia de prazer ¢
bem-estar, refargando a motivagio para a participag 4o nas atividades.

b} Intervenglio em Sala Snoezelen

A sala Snoazelen foi amplamente utilizada como um espago terapdutico privilegiado para a
regulagic emacional e estimulacao sansorial. Ao lengo do ano, cbservou-se que esta interven;:io
teve um impecto particularmente relevante em itentes com maiores dificuldades de comunicagso,
ansiedade ou alteragies comportamentals.

O ambiente controtado e multissensorial permitiu promover estades de relaxamente, diminuir
niveis de agitaclo e favorecer a concentrago ¢ o envolvimento nas atividades. Em vérios casos,
foi possivel observar uma melhoria na interagéic com o melo & com os thcnicos, bem como uma
maior capacidade de autemegulacio emocional,
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¢) Gindsio de Psicomotricidade/Fisiotarapia

A fisioterapia constitulu uma componente essenclal na manwiencéo e reabilitago das capacidades
fisicas dos utentes, Ac longo do ano, feram desenvolvidos planos de intervengo individualizados,
ajustados as necessidades e limitagBes de cada utente.

Registaram-se melhorias ac nivel da mobilidade, postura, forga muscular e conirolo motor,
contribuindo para wma maicr autonomia nas atividades de vida didda. Para akém disso, a
intarvengdo teve um papel imporiante na prevenclio de complicaces associadas A imobilidade,
promavendc uma melhor qualidade de vida.

Consideragdes Globals

De forma giobal, estas intervengBes terapduticas revelaram-se fundamentais para uma
abordagem integrada e contrada na pessoca, permilindo ndo 36 responder 4s necessidades
espacificas de cada utente, mas também potenciar as suas capacidades.

A ariculaco entre as diferentes &eas téenicas demonstrou ser um fator-chave para o sucesso da
intervengao, evidenciando a importéncia de uma atuagdo mudidisciplinar, continua e ajustada a
realidade de cada utente,

3. Envolvimento das Familias e Comunidade

Durante o ano de 2025, o envolvimento das familias e/ou representantes legais constituk) uma
dimensdo central da intervencao do CACI, tendo sido progressivamente reforgado enguanto
estratégla essencial para a promogdo do bem-estar e desenvolvimento dos utentes.

Foram reglizadas reurides de acompanhamento sempre que necessério, que se ravelaram
fundamentais para a parilha de infotmagio, andlise conjunta dos percursos individuais ¢
ajustamento das estratégias de intervenco. Estes momentos permitiram uma maior proximidade
antre & equipa ticnica e as familias, faciltande a compreensao das necessidades dos utentes e
promovendo uma atuagio mais arficulada e coerents,

Paralalamente, procurou-se incentivar o envolvimento das familias nas stividades da instituicso.
Embora a ades#o tenha sido varidvel, verificou-se que, nos casos em que essa parficipaglio
ocorrau de forma mais consistente, houve um impacto posiivo na motivagao & no bem-estar dos
uterves, bem coma no fortalecimento da relag#o entre familia e instituigao,
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No que respeita & arficulagBo com a comunidade, foram desenvolvidas diversas iniciativas que
permiiram aumentar a visibilidade do CACI e promover & inclusdc social dos utentes. A
participacio em eventos, atividades extemas e parcerias locais revelou-sa uma mais-valia,
proporcionando aos wtentes oportunidades de interag3o em contextos reais e diversificados.
De forma global, considera-se que o trabalho dessnvolvido nesta &ea foi posiivo, tendo
contribulde para uma intervenco mais integrada e centrada na pessoa. No entanto, identifica-se
como area de melheria a necessidade de continuar a reforgar estratégias que promovam uma
malor parlicipagio e envolvimento das familias, bem como a consolidagdo das parcerias
comunitarias.
Esta reflexdo reforga a importdncia de manter uma abordagem colaborativa o participativa,
reconhecendo o papel determinante das familias e da comunidade no processo de inclusiio e
desenvolvimento dos utentes.

6. Avaliagdo das Atividades

A avaliacio globet das atividades desenvalvidas ac longo do ano de 2025 permite concluir que,
de um modo geral, us cbietivos definides no Planc de Atividades foram amplamente alcangados,
evidenciando uma intervengao consistante, estruturada e ajustada as necessidades dos utentes.

As atividades implementadas revelaram-se adequadas ao perfil funcional dos utentes, permitindo
promover o dasenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e funcionais. Ao longa do ana, foi
possivel observar progressos significativos ac nivel da autonomia, participagio ativa, interagae
social 8 envolvimento nas tarefas propostas.

As atividades ocupacionais demonstraram ser fundamentais na aquisicho @ manutenco de
rofinas, bem como no desenvobimento da motricidade fina, concentragic a sentido de
responsahilidade. Paralelamente, as atividades lidico-terapéuticas ¢ desportivas contribuiram
para a malhoria do bem-estar fisko & emocional, promovende esfilos de vida mais afivos e
saudaveis,

As iniciatvas socioculiurais e dindmicas complementares assumiram um papel relevants na
promogao da inclusaa social e na ligagio & comunidade, proporcionando momentos de convivio,
pariilha e reforzo das relagbes Interpessoais. Estas atividades revelaram-se particularmente
importartes na valorizagao pessoal dos utentes 6 no fortalecimento do sentimento de psrtenga.
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No que respeita as areas de apoio téenico e terapéutico, verificou-se um impacto positive na
estabilidade emocional, na funcionalidade & na qualidade do vida dos utentes, evidenciande a
importancia de uma intervengio multidisciplinar e continua.

Imparta ainda destacar o envolvimento crescente dos utentes nas atividades, reflatindo uma maior
motivagdo e interesse, bem como a colaboragic das familias, que contribuiu para uma intsrvangao
mais eficaz e anticulada.

Néo obstante os resultados globalmente positivos, foram identificados alguns constrangimentos,
nomeadamente aa nivel da gest e recursos e da necessidade de adaptacBo constants das
atividedes as especificidades individuais, o que reforga a impartancia de uma avaliago continua
& de uma intervengéo flexivel.

Em suma, as atividades desenvolvidas ac longe do ane revelaram-se pertinentes, diversificadas s
adequadas, contribuindo de forma significativa para o desenvolviments global dos utentes 4 para
a concretizaglo da missae do CACI, enquanto resposta promotora de inclus®), autonomia e
qualidade de vida.

Vetificou-se assim:

« Desenvolvimento das competénclas passosis, socials e funcionais dos utentes:
» Aumento da autcnomia e participacdo ativa;

» Mealheria do bem-astar fisico @ emocional;

» Reforco da inclusdo social e comunitisia,
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( Planc de Atividades 2025 revelou-se um instrumento estruturants na organizago,
planeamenis & arlentacao da intervengZio do CACI, permifindo assegurar uma resposta
integrada, sistematizada e centrada na pessoa, promotora da inclus&o social ¢ do
desenvolvimento das competéncias dos itentes,

N}

Qs resultades akcangados evidenciam o compromisso e prafissionalisme da equipa técnica, bem
como a relevntia da continuidade de priticas interventivas que valorizem a dignidade, a
autonomia e a participagio ativa dos utentes, contribuindo para a sua plena integragdo na
sociedade.

Neste contexto, reforga-se a impartancia da consolidagiic de estratégias que promovam a
melhoria continua dos services prestados, garantindo a adequago das respostas s
necessidades identificadas e o fortalecimento da missdo instiucional,

17
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8. Registos Fotogréficos das Atividades Desenvolvidas

(s

Os registos fotogréficos que se apresentam de seguida constituem um complemento Rustrativo

das afividades desenvolvidas ao kengo do ano de 2025 no Ambito do Plane de Atividades do \-‘;{ P@\giﬁﬂ
CACI. W
As imagens apresentadas reflater diversos momentos significatives da intervencéio

desenvolvida, evidenclando a participagao ativa dos utentes, 0 envolvimento da squipa técnica e

a diversidade de iniciativas promovidas ao longo do ano.

De enre 03 registos, destaca-se a realizagio do uma pega de teatro dinamizada palos
colaboradores do CACI, a qual constituiu um momento de especial relevancia, promovende a
inferagao, o convivio € a exprassdo artistica. Esta iniciativa contribuit para o fortalecimento do
espirito de equipa & para o reforgo da relagio enire utentes & profissionais, avidenciando a
impertancia de afividades desta natureza no contexto institucional,

Paraielamente, encontram-se igualmente registados momentos relativos 4 realizagéo da uma
gtividade de paddie, que proporcianou acs utentes uma experiéncia diferenciadora em contexto
desportivo e a0 ar livre, promovendo o contacto com novas modalidades, o desenvolvimento de
competncias motoras e o reforga da motivaglo e do bem-gstar geral.

Os registos fotogréficas permitem, assim, ndo s6 ilustrar o trabalho desenvolwdo, mas também
valorizar as experidncias vivenciadas pelos utentes, constituindo um festemunho visual da
dinamica institucional & do impacto das atividades na promogZio do bem-estar o da inclusao,

Importa referir que & recolha e utilizagao das imagens respeétam os principios éticos o de
confidencialidade, salvaguardando a dignidads a privacidade dos utentes.

18
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. Lar Residencial



FI:.JIHE@QAO LAR RESIDENCIAL @\

o

&y
O lar residencial é um estabsleciments da abjamento coletiva, de utiizagio mporara oy Wﬁk
permanents, destinado a pessoas com defickéncia e incapacidade que se encontrem impedidas Yﬂ R,\ol\“’
de residir no seu meio famikiar, com Made igual ou superior a 16 anos.

1. HTRUDUGAP

Cooperacio com a Seguranga Social para 24 vagas comparticipadas, dispendo ainda de 3 vagas
ndo comparticipadas, perfazendo um total de 27 vagas pard intemamento parmanente ou
temporaric. £ composto por 18 quartos (8 quartes individuais e 8 quartes duplos) & 10 casas de
banho partilhadas,

O lar residencial, d& Fundagdo Anténic Joaquim Gomes da Cunha, passui um Acordo de (’mj

G ano de 2025 terminou com todas as vagas preenchidas, quer as vagas comparticipadas, quer
as vagas parficulares.

O quotidiano dos residentes ki estruturado em rotinas que anvolveram os utentes, tendo sempre
em conta &8 capacidades, necessidades o preferéncias de cada utente, uma vez que o lar
resklencial pretende contribuir para a qualidade de vida dos seus utentes,

Este refetério pretande descrever de forma sucinta a afividade do lar residencial da Fundagio
Anténie Joaquim Gomes da Cunha, durante o ano civil 2025.
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2. CARACTERIZAGAO DA POPULAGAG DO LAR RESIDENGIAL

A populagiio do Lar Residencial da Fundaglo Anténio Joaquim Gomes da Cunha, em 31 de
dezembro de 2025, era constitvida por 27 utentes, apresentando uma média de idades de 54 anos,
sendo a wtante mais velha ds 76 anos e o utente mais novo de 23 anos.

Os utentes apresentam perfis muito especificos mo que respeita & autonomia, & idade e & (s)
problemética (s} da satde. E cada vez mals notério, om alguns utentes, o aumento de sinais do
envelhecimento/deméncia, situaclo que gera uma dependéncia crescents, guer a0 nivel da
mobilidace, quer ac nivel da prestagiio de cuidados disvios.

Trata-se de um grupa de vinte ¢ sete utentes, com as seguintes caracteristicas: - quatro vtentas
com deficiincia moderadaimédla, uma utsnte com paralisia cerebral, wma utents com
deficiéncia menial, uma utente com deficiéncia mental moderada, na sequéncia de meningite por
wolta dos 2 anos, um utente com afraso cognitivo, com epilepsia desde a inféncia; - dezcite
utentes com deficléncia gravelsevera, destes trés ulentes com deficiéncia mentat nao
espacificada, uma utente com perturbagdo da personalidade, uma utente com um quadre de
psicose em débil mental consideravel, uma utente com trissomia XXI, uma ttente com oligofrenia
& epllepsia generalizada criptogénica desde infAncia refratiria, dois utentes com sindrome fetal
akeodlico, quatre utentes com psicose esquizofrénica, uma utente com atraso intelectual desde 0
nascimertto, um utenie com défice cognitivo e alcoolismo crénico, um ulente com afraso mental
grave, um utente com perturbag3o do desenvelvimento intalectual, uma utente com perturbagao
do desenvolvimento intelectual; - ¢inco utantes com deficldncia mantal profunda; um utents
com perturbagao do espetro autista, um utente com patologia demencial profunda, uma uiente
com atrasa profundo, uma utente com Alzheimer e um utente com multideficiéncia profunda, desde
0 nascimento {apresenta um quadro de oligofrenia grave em contexto de paralisia cerebral de
causa pre e perinatal), com paiologia congénita - Trissomia 8: malformagsio cerebral, siteragdos
do desenvolvimenio estato-ponderal, incapacidade motora cersbral mista e afraso mental.
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3. AREAS DE INTERVENGAO DO.LAR RESIDENCIAL

ue dl #rea de INTE AD ORGANIZA lienta

Nesta area de intervenao, destaca-se a Qualidade do Servigo, que tem como objetivo avaliar
0s cuidados prostados, através da realizagso de reunides, designadamente:

Reunlio com a equipa de colaboradores do Lar Residencial, através das quals foram
dadas orientagdes relacionadas com o trabalhe a desenvolver, lendo sempre em atengao
a auscultacdo das opinides de todos os colaboradares, de forma a melhorar o $ervico
prestado aos utentes, bem como a elaboragic das respetivas atas das reunides
efetuadas;

ReuniSes com oa Técnicos da Insthtuigho, onde foram abordadas quesides
relacionadas com os utentss da Institigdo, através das quais cada técnico teve a
oportunidade de dar o seu contribute dentre da sua area de intervencio;

Reunides com os Utentes, através das quais se procuroy doté-os de maior capacidade
de resolugic de problemas;

Reunles com oa Significativos, com o objetivo de o3 arientar sobre coma lidar com os
utentes, am relagic a comportamentostatitudes dos mesmos perante determinade
assunto. N furda, 0 que se pretendeu com estas reunides foi envolvé-los na tomada de
decisdc dos utentes e, em sknultineo, obter mais Informagdes sabre o0s utentss, |,..);
Qutras reuniBes, com técnicos de ouras eniidades, com o objetivo de rasolver assunitos
de interesse dos nossos utentes.

Nesta area de intervenclio, salionta-se tambem a Organizacio do Servico, que tem como
principais obietivos;

Organizar e supervisionar o8 difsrontes tumos de trabalhe, com horérios rotatives
horérios flexiveis; para o efeito, as Escalas de Servigo foram elaboradas tendo em conta
as leis prasentes no Boletim do Trabalhw e Emprego. Deu-se continuidade acs dois
pedidos de horério flexivel, um das 9h as 17h & 0 outro das Bh as 16h; este Gltimo, para
além de ser flexivel, tave ainda redugio de horario por amamentago, ou seja, das 8h30
as 15h30, Deu-se também seguimenty a0s tumos dos Ajudartes de Acic Direta, com a
durago de 8h (M — Manha das 8h 4s 16h; T - Tarde das 16h 35 00h; N — Noite des 00h
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as 08h). Quanto a0s Servigos Gerals, foram sendo feitas adaptagias as necessidades,
nomeadamente: Servigos Gerals (SG das 08h as 16h; SGM das 08h 45 15h: SGT das 14h
a8 21h), Tanto numa categoria como noutra, os trabalhadores foram gscalados, tendc em
conta as 37 horas semanais que os Ajudantes de Agdo Direta 1#8m de trabalhar
semanalmente,

Elaborar Informagdes Mensais com as vérias Areas de Intervengdo do Lar Residencisl,
nomeadamente: Intervencao Social; ntervengao Organizacional; Intervengéo na Area da
Saide; interven¢ae Educativa; Intervengac Ocupacional {ao lenga do ano foram surgindo
oufras atividades ocupacionais, durante a semana, designadamente: atividades de
acompanhamento psicolégico; atividades de motricidade), incluinde ainda a referénela a
Outros Assuntos partinentes.

Elaborar Outras Informagdes com assuritos que foram surgindo 2o bonge do ano.
Organizar as férias anuais dos colaboradores desta valdncia, através da etaboracdo do
Mapa de Férlas dos colaboradores da lar residencial, referente 20 ano civil de 2025,
Planear as Atividades para cada ano civil e realizar o respetivo Retatbrio, para o efeito,
em dezembro de 2025 fol realizade o Plano de Atividades, para o ano civil de 20265,
mantendo-se abertura para aiteragies mediante o surgimento de novas necessidades,
particularmente este ano, com o alargamento do Lar Residencial, No Relatéria Anual de
Atividades, mencionou-se as atividades mais relevantes dinamizadas durante o ano de
2025, anoxando-se as respetivas evidéncias através de registo folografico.

Atulizagso das Comparticipacses Familiares, relativa 20 anc de 2025, foi realizada ao
longo do ano, sendo posteriormente comunicada acs respetivos significativos e entregue
na contabilidads da institulgo,

Elaborar, aplicar e tratar o Questionirle de Aviliagio de Satisfacdo dos
Trahalhadorss do lar residenclal da Fundago Anténio Joaquim Gomes da Cunha,
com o objetivo de methorar as condices de trabalhc 8 0 ambiente na instituigao.
Elaboragiiolreformulacko de varos documentos de registo, tais como: reformulagsio
das tarefas a desempenhar pelos colaboradores AAD e $G.

Elaborar o Plano de Contingdncia de Inverno, coma objetivo da alertar que a estratégia
mals importante no combate s infagSes das vias respiratdrias 6 a PREVENCAO, assente
em quatro pilares; ) medidas basicas de higiene; 2) profe¢do em comtextos de risco de
8XPosica0 a virus respiratirios; 3) recomendagdes em case de sintomas sugestivos de
infec30; 4) vacinagao.
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Elaborar o Plano de Contingéncia de Verdo, para relembrar as recomendagdes da DGS
para os dias em que as temperaturas sejam elevadas, nomeadamante: como promaover a
hidratagdo; quais os sihais ou sintomas de preccupaco; como manter ou amefecer os
&spagos; culros cuidados,

Colaborar na pesquisa de fotos/material para a etaboragdo de videos de divulgagiio das
atividades desenvolvidas, para publicagsic no Facebook e no Instagram ca Fundagao.

Safienta-se ainda a seguinte formagiio adquirida durante o ans civil do 2025, designadamente:

Waebinar "Regime Ponto Parceiro - SNS", com a dwag#o de uma hora & meia. Foi
possivel concluir que, para nés, ndo & vantajoso, pois ndo temos nenhum médico a
trabalhar na nossa instituk:3o.

Formagio de Etlca ¢ Deontologia Profissional nas IPSS, esta acio de formagso
decarreu nos dias 06 e 07 de margo, das 9h30 s 12hao, online, na prataforma Zoom,
ministrada pela Dr.* Filipa Matias Magalhaes, da UDIPSS do Porto, como apenas tiveram
a oportunidade de assistir apenas alyuns funcionarios. Aproveitou-se os conhecimentos
adquiridos para s¢ prepararidar formagio nesta drea a todos o9 profissionais do [ar
residencial, ro dia 25 margo, das 15h as 17h30.

Formagéo de Excel Fundamental, da GTI - Gestso, Tecnolegia e Inovagso, com inicia
a 20 de marg> @ termo a 17 de abrll, inserida na agio de formago GESTAQ E
ORGANIZAGAO DA INFORMAGAQ, financiada pelo JEFP, no &mbito do PRR, com a
duragic de 25 horas. Ministrada pela formadora Carmen Couto, kcenciada em
Organizagdo e Gestao de Empresas, pos-graduagio em Tecnologias de Infarmagsio,
certificagio ECDL e formag3o pedagégica, Esta formagao decorreu onling, na plataforma
Teams, s tergas e quintas, das 19h as 22h.

No &mbito das comemoragties do Dia da Protecdo Civil @ <Ja Florasta, no dia 26 de Marso,
Workshop da Protagio Civil “instalag3o » Gastio do Zonas de Concentragio ¢ Apoio
4 Populagio (ZCAPY, no Pavih#c Gimnodesportive do Arco de Badlhe, das 15h00 A8
17h0G.

Formagéo "Lideranga e Trabalhe de Equipa’, com a duragdc de 25h a entidade
formadora foi a GT1, em junho, as sessdes decorreram As quintas-feiras, das Sh as 12h,
Ciclo de Webinar “Saiide no Invemo”, online; & equipa de direcdo técnica assistiv 4
primeira sessdo, que decormau no dia 09 de outwbro, pelas 10h, subardinads ao tema

“Hidrataglio e alimentagfio no Invemo de passoas vulneraveis”, com a oradorg Dr.*
Carlota Prir, Nutricionista.
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- Formagdio em “Primeiros Socorros Psicolégicos’, com a duragao de 25h, inserida na
formagéo da UDIPSS de Braga, com a entidade formadora GTI, teve inicio no dia 85 de
novembro e terminou a 17 de dezembro, das Sh as 12h20.

- Jomadas Intemacionais de Cabecairas de Basto, subordinadas ao tema "Educagdo,
Inclusio e Diversidade: Realldades a Desafios Futuros®, promovidas pela Basto Vida,
Servigos de Agdo Soclal @ Cuidados de Salde, em parceria com a INTERVENCAQ,
Associagio para a Promoglo e Divulgagio Cultural, nos dias 11 e 12 de dezembro de
2025, na Casa do Tempo em Cabersiras de Basto,

-  Fomagao “Leglslagdo Laboral™, com a durag@o de 25h, a entidade formadora fol a &5TI,
27 de novembro a 18 dezembro, as sessbes decormeram as tergas e quintas, das 19h as

Z22h efou 19h §s 23h.

3.2 - No aue diz respgito 4 INTERVENCAQ NA AREA DA SAUDE, salisnts-se os segylntas

cuida

- O servigo do lar residencial assegurou os culdados de saids aos utentes, aftravés dos servigos
de salide primérios e de consultas de especialidads, de acordo com as necessidades de cada
um € garantindo o cumprimento da indicagdo terapdutica, Dos vinte e sete utentes, vinte e trds
tomam medicacdo regular;, apenas quatro n&o tomam madicacsio regular, tomam, apenas,
quanda se justifica. No entanto, todos os utentes do lar residencial foram acompanhados em
consultas de medicina familiar e a grande mejoria em consuMas de especialidade
(psiquistria, neurologia, podologia, audiologla, ancologia, oforrno, dentista, ortopedia,
oftaimologia, dermatoalogia, pneumologia, diabetologia...),

- No ano de 2025, realizaram-so 466 acompanhamentos em consultas e na rgalizag3o de exames
aes utentes residentes do lar residencial. A maior parte destes acompanhamentos fol
asaejurada apenas por colaboradores deste servigo, contudo, houve uma minoria em que se
verificou necessidade de acompanhamento, também, pelos significativos, em situagbes que
exigiam autorizagdo para realizacio de alguns exames/cirurgtas, ou prestagio de Informagdes
relativas & evolugéio da doonga antes da integracdo no lar residancial. Dos 27 utentes, temos,
8penas, uma utente em que a responsdvel lagal faz questio de a acompanhar em todas as
consultas ¢ exames, frata-se de uma vaga particular.

- Os utentes puderam contar, ainda, com avaliacdo didria da sintomatologia, avaliagsio semanal
da tens#o arterlal; avaliagic mensal do pess; avaliag3o dos dlabetes. Todas estas avafiagies
foram realizadas pelos colaboradores da calegornia profissional Ajudante de Aglio Direta.
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- Foram, também, acompanhados pela Enfermelra do lar residenclal que, para além do
acomparthamente individual, carregou a medicacdio, administrou os injetdvels, realizoy
curativos, recolhas de sangue, combures e deu continuidade 2 vacinagio contra a
pneumonla (os dados referentes a estas vacinas foram fransmitides 4 Unidade de Saiide Farniliar
*0 Basto", para integrarem os processos de saide individuais de cada utents). Semanaimente
observou os utentes e foi dando orientagbes para questies do saide e prevengao da dosnga.

- A vacinagdo contra a covid-19 e contra a gripe foi administrada por uma Equipa da Unidade
de Saiide Familiar - USF “Q Basto”, composta por duas enfermeiras, no dia 24 de setembro, a
todos 0s utentes, exceto a dois utentes, por terem realizado a vacinagic da pnetimonia ha pouco
fempo. No entanto, estes foram vacinados contra a gripe e contra a covid-1 8, no dia 09 de
outubwo,

- Ainda, na Intervancio na Area da Salids, 0 servico contou com a orentagiio da Assistente
Social deste servigo, que efetuoy a atualizagic dos KARDEX da medicacAo sempre que
necessario. Mantove 4 atualizagio dos Dossiés Clinicos dos utentes, registando fodas as
informagdes perlinentes resultantes das consultas médicas, bem como o agendamento de novas
consultas ¢ articuion com o8 médicos das divorsas sspecinlidades. Realzou, também, o
acompanhamento didrlo relacionado com a salde dos utentes e prestou os devidos
encaminhamentos, Agilizou, ainda, a vacinagdo contra a covid-19 e contra & gripe, junto da
equipa de enfermagem do ACES do Alte Ave. Tendo em conta as recomendagBes da ampresa
que nos presta o servico da Seguranga e Salde no Trabalho, atualizou e sinalizou as caixas de
primelros socomros,

atuacbas:

- No ano de 2025, integrou-se apenas um utents, dcupou a terceira e Oltima vaga particular,
para a qual ficou acordado comparticipar com 100% dos seus rendimentos (complemento por
dependéncia ¢ prestac3o social para a incluséic), com a condiglio de integrar uma vage
comparticipada loge que possivel. Trata-se de um utente que inscritoffrequentar o CAC| desta
instituigao desde abril de 1999, Orfao de pai & mae desde 0s B anos de idade, os pais faleceram
num acidente de aviagao; na altura, ficou 4 responsabilidade de uns tios, depois de uma img,
depois passou por duas familias de acolhimento. No dmbito da revisdo do Processo Maior
Acompanhado, devido & (ltima familia de acolhimento ter comunicado ao tribunal que pretendia

8
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cessar a atividade e que ja o tinha inscrite no Lar Residencial da Fundago Antdnio Joaquim
Gomes da Cunha, o Tribunal nomeon como ACOMPANHANTE A pessoa quo sxercer as
fungdes de diretor da Fundagio Anténio Joaquim Gomes da Cunha.

A integragdo deste utente foi facil, pois ja conhecia muito bem & casa que o acolheu, bem como
08 colaboradores, ainda assim, para minimizar a institucionaiizagao, elaborou-se um Plano de
Adaptacae, que originou o respetivo Reiatfirio,

- Ao longo do ano, foram surgindo alteracses acs Contratos de Prestagio de Servigos, paraos
quais foram realizadas Adendas, sobretudo com a alteragéic de terceiro outorgante, devido a
Yuestdes de salde oy por falecimento.

- Elaborou-se um Plano individual {P1} para cada tents, constituido por asis AraasiDominios:
Enfermagem; Alimentaciio; Cuidados de Higiene; Animagio Sociocultural; Soclofamiliar o
Qcupagho Social. Em cada dreafdominio fol reakzada uma avaliagio, em equipa, de cada utente,
tando em conta as necessidades e potencialidades. Com base nessa avaliagao, estabeleceram-
s¢ objetivos gerais ¢, a partir destes, definiram-se objetivos espetificos, com indicadores e metas
a alingir, para o efelto, foram definidas agdes e estratégias, assim como os recursas humanos 8
materiais a ulilizar. Com o Planc Individual, pretendeu-se capacitios ao nivel da decisso de tudo
0 que lhes diz respeito & dar-lhes a conhecer os seus direitos numa sociedada inclusiva, através
das rotinas didrias do lar e da monitorizag3o e supervisao das atividades desenvolvidas, dentro e
fora do Lar Residancial, por cada utente,

- Procede-se também 2 atuallzagliolelaboragio do Plano de Culdados Individuais {PCI}, no
qual se caracterizou cada utente, nomeadaments; dados pessoais; dados de saide; dados de
Mentificacdio e contactos de pessoas significativas; e informag3c geral, com levantamanto relativo
a alimentacde; cuidados de higlene e conforio; aliminaglio; comunicacio; posicionamentos e
transferdncias; precaucbes especiaisiafudas técnicas; sa0de; habitos e rotings; sexualidade &
outros,

- No ang de 2025, houve a revisSio das medidas de acompanhamento dos utentss com o
Processo Maior Acompanhado, todos mantiveram as medidas, bem como ¢ acompanhante e o
substituto do acompanhante. Exceto um utente, embora tenha mantido as medidas aplicadas a
e8se Utente, que faram consideradas pelo Tribunal adequadas e pertinentes A condicdo de salide,
peis mantém dependéncia de tercgiros para execuco de quaisquer atividades do quotidiano.
Foram realizadas audicfes A equipa téenica do lar residencial. Tanda sido também chamadas para
serem cuvidas a acompanhante e a substituta da acompanhante, mas N30 compareceram na

9
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LRy,

audiéncia. Neste sentide, o Tribunal removeu-as do cargo de acompanhante e acompanhante @-

e
substituta e, em substitulgo, nomeou como ACOMPANHANTE a Passoa que exercer as g WV
fungdes de diretor da Fundagio Antdnic Joaquim Gomes da Cunha. [fuﬂlﬂ ?

>

- No ambite do Apolo Social nas Atlvidadss mstrumentais da Vida Quotidiana, o servigo do 0
lar residencial assegurou a aquisigio de bens o servigos de acordo com as necessidades dos ‘fl,.k‘}“ﬁ
Utantes & acompanhou-0s ha resolugdo de questdes legais, tais como: preenchimento de IRS; M
alteracao de morada/renovagaofslaboracao do cartio do tidadéio; pedido de alteragéo de médico *
de familia; apoio aos ulentes e significativos em questdes associadas a pensfes, pedidos de ‘%
Complementos Solidérios para Idosos, pedidos de complemantos por dependéncia, aquisigdes de

novas pansdes {Prestagic Social para a Incluso ¢ Pensso de Invaiidez); acompant:amento a

juntas médicas; apoic na obtengiio/revisio de Atestados Médicos de Incapacidade Muttiusos;

pedides de Relatorios Clinicos e Relatbrios Psicoldgicos; (...}, acompanhamento ao exterior para

consultas, cabefeireiro, (...); aguisicio de bens, tais como roupa, calgado, (...}

- Quanto & ocupagho social nos dias itels, intervengao do lar residencial manteve a articulagsio
com 05 sanigos onde 0s yientes se encontram integrados, nomeadaments:

+ CERCIFAF - Cooperativa de Educagio, Reabllitagdo, Capacitagio e Inclusio de
Fafe, CRL, frequentads por dois utentes: uma utente, em formagio em contexto de
trabalho, do Curso: *Servicos Pessoais & Doméstica”, tendo terminado em junho da 2025,
& um utente do Curso: “Operadlor de Jardinagem®, em formagfic em contexto de trabatho
na nossa Ingtituicdo, tendo terminads em maio de 2025.

= CAC| - Coentro de Atividades de Capacitagio para a Incluso, desta instituiclo,
frequentado por vints utentss, destes quatro inseridos am ASU — Alividades Sociamente
Utsis (dois utentos inegrados na Quinta de Rapazinho, uma ulente integrada no
Restaurante “A Paragem", uma utsnte integrada na noasa Instituicao);

- Ao longo do ana de 2025, sensibilzau-se para & importancia de manter contacto telofonico o
presenclal com os raspetivos familiares. Aleriou-se para a importancla das idas a casa, pelo
Menas Uma vez por més, e no periodo de férias de verdie, bem coma nos pericdos festivos (Péscoa
e Natal/Passagem de Ano). Neste ambito, durante o ano de 2025, veificou-se o seguinte;

+ Os nossoy utenies realizaram 237 idas a casa com as respetivas familias/amigos,
receberam 103 visitas e foram reslizados 69 telefonemas;

10
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= Relativamente s férias de verdo, 21 utentes foram passar fries com as respetivas
familias nos meses de julho, agosto o setembro; destes, 4 foram e regressaram no
mesmo dia, por diversas vezes; 0s restantes 6 utentes receberam visitas. Este any, ndo
houve nenhum utente que ndo salsse da instituig@o ou que nao tivesse recebido uma visita
de familiares oty amigos.

* No que diz respeito a cear no Natal, 14 utentes foram cear a casa e 3 utentes foram
almogar no dia de Natal. No dia 25 de dezembro, sncontravam-se 10 utentes a almogar
ne Lar Residencial. Relativamente 2 Passagem de Ano, passaram-na em casa8 utentss,
e 0s restantes 19 (dezanove) passaram-na ne lar residencial. Dos 27 utentes, todos foram
@ casa ou recaberam uma visitaftelefonema em algum momento deste periodo festivo,
exteto ¢ utente Filipe,

- Durante o ano de 2025, ki prestado apoio tamporirio 208 cuidadores ds 4 utentes do CACI
desta instituigdo, designadamente: a dois jovens e a duas jovens, Destes apoios prestados, trds
decotraram durante o parfode diurmo e noturno, com o objetive de proporciohar dascanso
202 respetivos culdadores, em periodos distinios. Relativaments ao apoio tempocirio
prestado avs culdadores da outra jovem, este foi prestado apenas durante o periode diurng,
para que os cuidadores pudessom trabalhar com malor tranquifidade, uma vez que possuem
um restaurante no contro da vila de Refojos de Basto & a utente, em questao, fica muito agitada
com a conflzdo do restavrante.
No que diz respeito ao referido apodo tempordrio, durante o ano de 2025, no total, prestaram-se
28 dias de apolo temporirio ao culdador.
De forma a prestar o Apelo ao Cuidador da malhor forma possivel, foi elaborade um documento
para ser preenchido pelos representantestutores legais, designadamente a Ficha do Apolo ao
Cuidador, a qual & cedida aos cuidadores para que estes a preencham, contenda informacso
gobre os utentas, nomeadamente:

+ Dados da ienfificacie e contactos de pessoas significativas do utente;

« Dados pessaais do utente:

*  Dados de salide do utente {medicagio e indicagao terapdutica);

«  Informagao geral sobre: akimentagio: cuidados de tgiens ¢ conforto; tratamente da roupa;

aliminacao; comunicago; posicknamentosfransferdncias; precaugbes aspecialsfajudas
técnicas; habitos e rotinas; outras informegdes relevantes.
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Saliena-se, ginda, nesta area de intervangdo, o seguinte:

- Distribuigho de donativos de particulares {roupa & calgada novo efou usado &m bom
estade de conservacio) pelos utentes do lar residencial 8 pelo SAAS - Servigo de
Atendimenta & Acompanhamento Social desta Institirigao. Assim come, distribuigio de
donativos do Continente Bom Dia de Cabecsiras de Basto, tais como: produtos de
higiens, brinquedos, roupa, arfigos de decoragaio, arfiges de arrumagio, entre oulros,
igualmente distribuldos pales nossos utentes o pelo SAAS desta Instituicdo,

- Nesta &ma de infervencao, deu-se confinuidade ac dessnvolvimento da autonomia, com o
ohjetivs de methorar o desempenho em atividades de vida diaria, tais como: alimentagao; higiene;
vestuario; cuidado de imagem passoal; bem coma habitos de beleza, Investiu-se também de foma
gignificativa na componente comportamental, educando os utentes para compottamentos
adequades, com o objetivo de promover o santido de responsabilidade.

- Promoveu-se, também, a Integragéo na Comunidade, salisntando-se as seguintes saidas efou
visitas:

+ No dia 18 de janeiro, foram ver os treinos do Attético Cabeceirenss; este freino contou
com a presenga do apresentador Céndido Costa, do programa de televiséio “Candido on
Tour". A reportagem passou na televisdo no dia 24 de janeiro, e 0s nossos utentes
apargceram na televizao,;

+ Nodia 16 de faverelro, assistiram ao espetaculo musieal “Laudato Si*, companhia artistica
Carlo Acutis, Amquidiocese do Luxembargo, no Gimnodesportivo do Arco de Bailbe;

+» Nodia 04 de margo, assistiram a0 desfile de Camaval, na Vila do Arco de Baillhe;

= No dia 30 de margo, foram ver/ouvir as concerfinas, em Refojos; o5 utentes mais
dependentes permaneceram dentro da carrinha e o8 utentes mais auténomos salram,
para poderem ouvir methor & conversar com pessoas conhecidas deles, que também,
estavem a assistir ac espetaculo;

= Nodia 11 de abrll, pariiciparam na eucaristia, na igrefa de 8. Nicolay, organizada pelos
funcion&sios do CACI desta Instituicko, com parficipacio dos utentes nos cAnticos da
missa & com parficipago de alguns utentss no ofertdri, os utentes do lar residencial
levaram as velas, o p&o, os trabalhos realizados no CAC da Fundagdo Antdnio Joaquim
Gomes da Cunha;

12
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No dia 12 de abrl), foram  Procissao de Velas, inserida na festa do Senhor dos Pagos de
Cabaceiras do Basto;

Na dia 13 de abr, participaram de figurado na Prociss&o do Encontro em Cabeceiras de
Basto;

No dia 18 de abril, houve confissdes na igreja paroquiat de Cabeceiras de Basto e ps
utentes que assim o quiseram foram confessar-se:

Na Pdscoa, foram os famillares/amigos a entrarem em contacto, comunicando as datas
flas idas a casa nesta festividade. Neste sentido, foram passar a Pascoa 4 casa 14
utentes. Os restantes receboram o Compasso Pascal nas instalacdes do edificio do
CACI, uma vez que a safa de conwivio do lar residenclal se enconirava em obras.

Em abnl, realizow-se um video para divuigagiic nas redes sociais Facabook e Instagram.
Neste video, mostrava-se a construgdo do alargamento do lar residencial, apslando 4
populagdo em geral para reverter a Conslgnago do IRS & Fundagbo.

No dia 15 de malo, comemorou-se 0 Dia da Familia, para o efeito, solkitou-se 30 Servico
da cozinha a confeclo de um bole para a sobremesa do jantar. O utente com mais jeito
para o desenho, desenthou uma &rvore, postariomments, todos os utentes dacoraram-na
com folhas pintadas com a impresséo digital de cada um, chamando-the a “Arvore da
Familia”.

No dia 17 de malo, assistiram a um trogo do Rally de Portugal, que passou perto da
Fundagae.

No dia 18 de malo, foram volar nas eleigaes logislativas os cinco utentes que
demeonstraram interesse em votar,

No dia 01 de Junho, alguns utentss, da parte da tarde, foram 2 Festa de Encerramento
de época do Atiético Cabaceirensae e, 4 nolte, foram a Proclssio de Velas, inserida na
Fasta do Ssnhor dos Pagos de Cabeceiras de Basto;

No dia 27 de junho, pariiciparam na Sardinhada organizads pelo CACI dz Instituicio,
que teve lugar na Praia Fluvlal de $. Nicolau, na freguesia de Cabecsiras de Basto, onde
passaram o dia. Para akém da refeiglo, tiveram oporiunidade de se divertir, onde
reslizaram jogos, cantaram e dangaram;

Nos dias 01 s 02 de agosto, foram 4 Festa das Colstividades da freguesia Cabacairas
de Basto, 4 Aberturs da Felra e ao Festival de Folclore, Em ambas as saidas,
deslocaram-se no periodo notume, dade que durante ¢ dia se verificavam femperaturas
muito elevadas.
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No dia 06 de agosto, foram a0 Jardim Zooldgico da Maia, acompanhados por
funcionarios do CACI desta instituigao, que sstavam ag senvice do lar residencial;

No dia 08 de agosto, foram 4 pralz da Pévoa de Varzim, iqualmente acompanhados por
funcionarios do CACI desta instituig3o, que estavam ao savico do Jar residencial;
Durante o més da agosto, tiveram oportunidade de ir ao bar da prala {sempre que foi
possivel} para comer um gslado a gosto, beber um sumo ou tomar um descafeinado.

Y
[‘z;””
ﬁfcxx\o

No dia 85 de setembro, forrm & Festa em Honra da Sanhora dos Remédios, no Arco { £3.0_100-

de Badihe, & Procissio de Velas;

Ne dia 07 de setembro, assistiram 4 grandlosa Proclssic organizada em Honra da
Senhora dos Remédios;

No dia 20 de satembrro, foram assistir 4 corrida de cavalo a galope, inserida na Festa
em Honra ds S0 Miguel, em Refojos de Basto, e comeram péo com chourigo;

No dia 27 de setembro, foram assistir a0 concerto do Tony Carreira & voltaram a comer
Pa&0 com chourieo, inserids igualmente na Festa de S&o Miguel, em Refolos de Basto;
No dia 29 de setembro, foram ver a Procissdo de Sko Miguel, inserida também no
Programa da Feira de Séo Miguel;

No dia 01 de outubro, o Grupe de Concertinas GAP - Grupoe de Animagac Popular, de
S&o Nicalau, velo 4 Fundacdo atuar para os nossos utentas (internos e externos), tendo
interagido com os mesmas, quer a cantar, quer a tocar alguns instrumentos, tais como
bombo, fertinhos, pandeireta & reco-reco. No entanto, houve um ulente intemo que
demonsirou ter muito jeito para tocar quakquer urn dos instrumsntos, tenda sido convidado
para integrar o grupo. No dia 03 de outubro, o utente integrou 0 GAP - Grupo de
Animacio Popular de Sko Nicolau, foi a0s ensales uma vez por samana, & saxta
feira. Neste mbito, este utente, no dia 16 de novembro, participou no Encontro de
Quadras de Sdo Martinho, teve kigar no Pavilhio Gimnodesportive do Arco de
Badrhe. E no dia 20 de dezsmbirg, foi a0 almogo de Natal do Grupo de Concertinas que
frequenta.

No dia 12 de outubro, foram votar nas eleigdes autdrquicas os dez utentes que
demonstraram interesse em votar:

No dia 29 de outubre, alguns utentes que ficam no lar residencial, durante o dia,
participaram no magusto organizade palo CACI desta Instituigdo,

No dia 31 de outubro, assistiram ao dasfile de miscaras para comemorar o Hallowesn,
este desfile teve lugar no ginasio desta instituicao;
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No dia 2% de outubro, recaberam a visita de D. Delfim Jorge Esteves Gomes, Bispo
Auxillar da Arquidiocese de Braga, devidamente acompanhado palc Paroce da
freguesia, Sr. Padre Avelino Vileta, pelo Presidente cessante da junta de frequesia, José
Carlos Rebelo, o pelo Conselha de Administracao. Foi um momento muito espacial para
utentes e colaboradoras.

No dia 30 de novembro, foram assistir a0 concerte da Margarida Vasconcelos, na
Festa de Santo André, em Painzela.

Participaram na iniciativa “Assinatura o Identidade”, promaovida pelo Centro de
Educagdo Espscial de Braganga (CEE), da Santa Casa da Missricrdia de Braganga.
Tralou-se do uma alividade solicitada a todas as instituicdes naciorais ligadas A
deficiéncia, para registar & identidade dos utentes e colaboradores numg inscricio que
Serd perpetuada no fempo, através da construgBo de um mural dedicado & deficiéncia,
Gue esteva em exposicio de 03 de dezembro de 2025 (dia da pessoa com deficiénela)
ate fevereiro de 2026, em varios locais da cidade de Braganga.

No dia 06 de dezembro, foram & Quinta da Tojelra para recsber um Cabaz de Natal
oferecido pela referida Quinta, por sua vez, o8 utentes oferacaram um amanjo de Natal,
realizado na Fundagdo. Na referida Quinta, tiveram ainda a oporfunidade de dancar com
0 Ranche do Arco de Badlhe,

No dia 08 de dezembro, foram assistir 4 inauguragéo das Luzes de Natal, pelas 18h, na
Praca da Repiiblica, em Refojos da Basto.

- Deu-se ainda continuidade a outras atividades de integragio na comunidade,
designadamente: ida 4 eucaristla na igreja de S, Nicolau, freguesia de Cabeceiras da Basto, ou
a outras igrejas do concelho, mas maioritariamente A igreja desta freguesia; aos fing-de-semana,

sempra

que o tlempo o permitia, reallzaram caminhadas pela fraguesia, acompanhados pelas

funcionarias a0 servico; ao longo do ano, os utentes que demonsiraram interesse foram asslstir
a tedos o3 Jogos do Aflético Cabeceirense, realizados no campo de S80 Nicolau, Cabaceiras
de Basto.- Tal como nos anos anteriores, ao longo de 2025, foram comemorades 0% anlversirios
dos utentes, para o efeito, escalheram o Jantar, ¢ bolo ¢ & pranda,

3.5 - Relativamente & Area d¢ INTERVENGAO QCUPACIONAL durante o FIM-DE-SEMANA
destaca-se as sequintes atividades:
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~ Durante os fins-de-semana, os utentes do lar residencial contaram com 2 Animadora Qe
Sociocultural, que dinamizou atfvidades racreativas, Midico-padagbgicas, ds expressiio d/‘ M?we,'?
plistica & de expressio motora, através das quais foram: estimulados sensofislmente; 4
premovkia a soclalizacdo e a coes3o grupal, de forma a manter o equilibrio erocional e social:
estimuladas a atengo, a concentraqio e a memdria; promovida & orientagdo espacial e temporal; \{{ ‘3-\\3&3
estimulado o raciocinio; promovida a enfreajuda; estimuiada a motricidade; e fomentade um M
ambiante de parfilha com os colegas.

Para o efeito, ouviram misicas, cantaram e dan¢aram mosicas popularsa; assistiram a fﬂf
fiimes; roallzaram jogos de memdria, jogos de diferengas, sopas de latras, puzzles:

desenharam e pintaram; passearam e caminharam, Na ntervengio acipacional, & Animadora

Sociocultural contou com a colaboragao das Ajudantes da Ao Direta deste servigo.
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4. SINTESE |

O lar residenclai responde a uma necessidade reconhecida no concelio por utentes,
significativos, colaboradores e técnicos. Ests tipo de resposta é Gnica no nosso concelho e
a 8ua implementacso pemite assegurar cuiados em regime de Intemnamento permanente ou
temporario, respondenda as expeciativas o necessidades das familias,

Devido a0 aproximar do %rmino das obras do alargamento do lar residencial, durante o més de
maio, de 2025, realizou-se o tratamento da lista de espera, relaivamente a mscrigdes
efetuadas atd ao ano civil de 2024, proveniontes de concelhos kmitrofes & outros concelhos mais
distantes, com o objefivo de apurar o niimero real de inscriigs.

Apurou-se que 27 pessocas pretendem manter a Inscricio, 29 pessoas ji tinham sldo
integradas noutros locais, 6 pessoas J4 tinham falecido, outras ndo atenderam, nem
devolveram a chamada.

No final do ano de 2025, ficou uma lista de espera de 63 pessoas, algumas residentes ho
concelhe e outras pravenientes de concelhos kmifrafes @ mais distantes, com uma médla de Idade
de 54 anos,

Durante o ano de 2025, foram recebidos 36 padidos de Intagragio no lar residenclal
provenientes de virlos locals do pais, nomeadaments; Cabecsiras de Basio; Fafe; Felgueiras;
Braga; Marco de Canaveses; Porto: Pagos de Femeira; Idanha; Algarve; Avelre; Coimbra; {...). A
malor parte deates candidatos |4 nio tem pais, residindo com Immiios que, estes por terem as
suas proprias vidas, ndo conseguem dar resposta a0s seus famillares. Outros residem em
unidades de cuidados continuados, sem critérios para ai permaneceram, Ouiros encontram-se
com medida de acolhimento residenclal, j4 sem idade para a frequentar. Outros residem em
hospitais, no servige de psiquiatrla, mas n3o retnem eritérios clinicos que justifiqguem o
intemamento, sncontrando-se apenas a aguardar vage numa instituigo. Padecem de
doencas adquindas ou congénitas, {frissomia XXI: deficidncia intelectual grave, epilepsia;
patologia psiquica; incontinéncia urinaria; doenca neuro degenerativy; ...).
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RETIMG H [
FHAESTIR TR H,

{-om o alargemento desta resposta soctal, pretendamas dar resposta a mais 27 pessoas, ¢
respectivas famllias e/ou servicos, e assim diminuir a lista de aspera da lar residencial

E de destacar o eshrgo 6 empenho de todos os envolvidos, utentes, significativos, colaboradoses
& Direcaa da Fundagae Antonio Joaquim Gomes da Cunha, no senfido de garantir um servigo de
qualidade, tendo sempre como objetivo primordial 0 bem-estar & a qualidads de vida dos
nossos Utentes,

Em anexo, junta-ss o regists fotogrifico de algumas athidades/acontecimentos decormidos em
2025,

A Equipa de Coordenagao do Lar Residencial

Ana Isabel Oliveira Mota
Carla Manuela Morats Moreira
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ComemoragSes De Dins Especiaia Ao Longo Do Ano Do 2025 W A
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ATIVIDADES GERMIS 2025

Rep

h
Glugs de utencoy cperas ¢ Saberrcs

21



T YsY Vel ¥

LR HESOTACTAL

Dinamizagia de atividades - 2025 “H“;ijk

il



ATVIDADES SERA - JOILer Rewidencial

I AN RESEDEMCIAL







FUﬂDﬁQAO i

rl : r"' L1
G .-f..',L.H_- | _,.T_J_.,._ ,MJ

e HVTLCH OHE ANCAO E
ACOMPANHAMENTC SOCIAL

RELATORIO
DE ATIVIDADES

|- '| -f‘_'.-\1l| Jrr._'..l. |_
7 | /) ol
Vawy.

Y
J

i
e — -  —

Acolhes Acompanhoar
Pramover, |neluls




FUNDAQAO
BT Relabicio de Athvidades SAAS - 2025
Indice
1.ENQUADRAMENTO DA RESPOSTA SOCIAL - SAAS

1BREVE CARACTERIZAGAOC ACOMPANHAMENTO BENEFICIARIOS SAAS NOANO 2025.................

3, DESENVOLVIMENTO AREAS DE INTERVENGAO SAAS .............

3.1, Atendlimento Social & Acompanhamento Social .
3.2, Acompanhameanto Educachio Soclofamiliar ..

3.4 Intervengio/Acompanhamento snclnndumn 8 Pﬂnuuuclal .
3.3. Atendimento 8 Acompanhamento Paicolbgice ...
3.8. Organlzaciio e funcionamenta do SAAS ...

5. PARTICIPAGAOC EM ACOESIFORMAGOES FELAS TECNICAS SAAS ety e e sne e
Gonalderaghen Mnads ...

e 11

. 15
e 16
4. AGOES DE SENSIBILIZAGAQ REALIZADAS GOM 05 BEHEFMRIDS Do SER\‘IGO DO BAAS........

1R

5

w2l



F

UNDAGAO

TR,

Redabric de Athidadas SAAS - 2026

introduciio

O presente Relatorio de Atividades tem come finakidade dlvaigar o trabalho e as afividades desen-
volvidas pela Equipa Técnica do SAAS do Municipio - Protocok com a Fundaco Anténio Joaguim
Gomes da Cunha, operacionalizadas no ano de 2025,

A Fundagdo Anténio Joaquim Gomes da Cunha mantém em vigor, desde dezembro de 2022, um
Protocalo de Cooperagéio rslalivo 4 presents resposta social, celebrado com a Autarquia de
Cabeceiras de Basio. Este instrumento de cooperacao estabelece as linhas orentadoras de
funcionamento e organizagio de Servico de Atendimento & Acompanhamento Social (SAAS), a
vigorar a partir de janeiro de 2023, com a finakidade de assegurar o atendimento e g
acompanhamento de pessoas e familias em situagso de vuingrabilidade, exclusfio social ou
emergéncia social.

Neste sentido, a drea geogrifica de interveng3o do SAAS abrange 10 (dez) fraquesias: nomemdla-
ments; Alvite; Passos; Bucos; Cabeceiras de Basto: Quisira; Painzeta, Arco de Baiithe; Vika Nune,
Basio g Faia. E a titule excecional, inclui-se também a ireguesia de Refojos de Basto, com 3 pro-
cossos familiares no dmbite do Rendimento Social de Insar;3o (RSI).
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Relatiria de Atividades SAAS - 2126
1.ENQUADRAMENTO DA RESPOSTA SOCIAL - SAAS

Q Servigo de Atendimento ¢ Acompanhamento Social {SAAS) na Fundaclo Anténio Joaquim
Gomes da Cunhg, term como principal objetivo a criago e implementagdo de estratéglas diversifi-
cadas de intervencio, ajustadas as fragilidades e necossidades especificas de cada individuo ou
familia, Estas estratégias visam contribuir para uma medhoria efetiva das condigdes de vida quoti-
diana, nas suas principais dimensfes: econémica, social, familiar, ascolar, formativa, laboral, de
sakide e habitacional,

Trala-se de uma resposta social que se caracteriza por um atendimento personalizado, célars e
proximo, direcionado a uma populagio em situagfo de cardncia e vulnerabilidade. O SAAS pro-
move: uma relacéo de proximidacs com os utentes, fundamental para ¢ fortalecimento da sua au-
lonomia pessoal, social e profissional, fomentando uma inclusio plena e sustentivel.

O Servico de Atendimento & Acompanhamento Social (SAAS) do Municipio de Cabecsiras de
Basto, no dmbito do pratacolo celebrado com a Fundago Anténio Joaquim Gomes da Cunha,
continua a assegurar, em regime de modafidade curmulativa, as respostas de Atendimento So-
clal e Acornpanhamento Social a pessoas e familias em situaga; de vulnerabilidade, exclusic
social efou emergénceia social,

A interveng3o deservolve-se na drea geografica comespondente s seguintes frequasias;
Alvite, Passos, Bucos, Cabecelras de Bastn, Qutelre, Painzeta, Arco de Bailhs, Vila Nune, Basto ¢
Fala, abrangendo, em particular, beneficiarios do Rendimento Social de Insercio (RS} 6 cidadsos
em situagéo de vulnerabilidade acompanhados ao nivel da Agdo Soclal (AS).

Adicionalmente, € a tituks excecional, é acompanhado 3 (TRES) processcs famdliares da freguesia de
Refcjos de Basto, no Ambita da medida do Rendimento Soclel da Insarglo {RSI).

C furcionamento do SAAS — Protocolo com a Fundagao Anténio Joaguim Gomes da Cunha de-
come nas instalagdes da Fundagfio, localizadas na Rua Anténio Joaquim Gomes da Cunha no
lugar de Gondarém, freguesia de Cabeceiras de Basto (8. Nicolau), concelho de Cabeceiras de
Basto, com o codigo postal 4860-137. O sefvigo assegura um acompanhamento social continuo,
prestado pela sua equipa técnica, destinado tanto ags agregados familisres acompanhados como
a0 plblico em geral, de segurxla a sexta-feira, com um periodo diario de sete horas, inchrindo
pausa para almoago, encontrando-se encemado acs sibados e domingos ¢ feriados.
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Excecionaiments, em situagdes da omergéncia social, 0 horarie de atendimento poder ser ajus-
tado, de forma a responder &s necessidades especificas de individuos ou familias am situacio de
espacial vulnerabilidade,

Complementarmenta, o atendimento & tambeém assegurade nos Servigos de AcBo Social da C4-
mara Municipal de Cabecsiras de Basto, situados na Rua Josa Pauo II, n.° 58, cadigo postal 4860-
419 Cabeceiras de Basto, as tercas-fairas, das (%h00 as 12h30, & as quintas-feiras, das 09N0D As
12h30. Neste espago, esta disponivel uma sala de atendimento adequada e confortivel, prepa-
rada para acolher situagdes de vulnerabilidade, exclusso ou emergéncia social. O seu uso poders
ocofmer mediante agendamento prévio com o téenica responsavel, ou em cotlexto de emergéncia
social devidamente sinalizado.

A intervencée tcnica é garantida por uma #quipa multidisciplinar composta por trés técnicas
especializadas: duas delas afstas a esta resposta social a 100% nas dreas da Servico Social e de
Educaglo Social, e uma técnica afeta a 50%, na 4rea de Psicologla. Estas profissionais
encontram-se devidamente hahilitadas para prestar atendiments e forecer informagdes acerca
de tadas as respostas e apoios disponiveis, adotando uma abordagem integrada que abranga as
diversas dimensdes da ntervenco social,

A coordenagic do Sendco de Atendimento o Acompanhamento Social (SAAS) esta a cargo de um
técnico designado pefa Camara Municipal de Cabecsiras dg Basto, assegurando a necessaria
articulagde institucional com os demais parceires envolvidos. Esta coordenaclo visa garantir a
prossecucao eficaz dos objetivos estabelecidas no Ambito do prezente protoclo de cooperacao,
promoverda a coeréncla ¢ a continuidade das intervencdes sociais desanvolvidas.
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2BREVE CARACTERIZAGAC ACOMPANHAMENTO BENEFICIARIOS SAAS NO ANO 2025

O Servigo de Atondimento e Acompanhamento Social (SAAS) termincu o ano de 2025 com um total
de 251 processos familiares, corespondendo a 58 agregados famiiares acompanhados ag nivel
do Rendimento Social de Insergo (RSI) & 4 183 agregados familiares no Ambitc da Acdo Social
(AS), conforme apresentado na tabela | abaixo,

Processos do Rendimento Social de inserclo (RS))

Fragussias | Alvite | Arco | Bucos | Basto | Cabecolras Fala | Guteiro | Painzela | Passos | Vila Refolos | N* Total
Badilhe Hasto ! Mune | Basto
i total 20 3 3 1 6 L 8 7 1 3 k! 58
Procasson
RSl
Pracessos de Acko Sochl (AS)
Freguesias | Alvito | Arco | Bucos | Baste | Cabeceiras | Fala Outelro | Painzela | Passos | Vila Refcjos | N* Total
Bailive Bmto ' Numa | Basto
N'Totsi de | 55 19 15 11 K 20 15 14 3 g 193
Processos
AS

Tabela ! Processos Familiares RSVAS por freguesies

O Serviga de Atendimento e Acompanhamente Social {SAAS) - Protocolo com a Fundagao Antbnio
Joaquim Gomes da Cunha, realizou, a% a¢ Gftimo atendiments do ano de 2025, o acompanha-
mento regular de cerca de 395 individuos/beneficidrios. residentes nas frequesias de Alvite; Pas-
308; Bucos; Cabeceiras de Basto; Outeiro; Painzela: Arca de Bawthe; Vila Nune: Basto e Faia,
Este acompanhamento ocomeu no &mbito do Rendimente Social de Inserchio (RSI) o da Aglio
Social {AS), tendo sido incluido, a titul excecicnal, dois agregades famfiares da freguesia de
Refojos de Baste, igualmente no ambito do RS
Nortolal, este acompanhamento abrangeu 108 individuos/bensficiarios no Ambita do Rendimento
Social de nsergio {RS)) e 287 no Ambito da Agho Social (AS), desagregados por género, o que
demonstra o slargade alcance, a abrangéncia e ¢ impacto da intervencao social desenvaivida por
este servico a0 bongo do ano da referéncia.
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3. DESENVOLVIMENTO AREAS DE INTERVENCAO SAAS

3.1, Atendimento Social ¢ Acompanhamento Social
Modalidade Atsndimento Social ¢ Acompanhamento Socisl

Area intsrvengio Objetives Atividades Avallagio
Modalidade - Informar, aconselhar @ encamirthar para respostas, - Realizacio de atendimentos com regulariiade; Execirtadas.
sanvicos ou prestacdes socials adequadas a cada - Infymaco e orieraco a cada pessoa @ familla, tendo
Atendimento Soclal | g acne: &M conta s seus direitos, deveres e obrigagdes:;
- Apoio tecnico em sivacBes da vulnerabificade - Informar de forma detathada sobre a forma de acesso a
social; recurses adequados, como equipamentos @ servicos de
- Prevenk sivacles de pobveza e de exclusio mmﬂ.mnphnoemmmudedimmpu-
socias. 5083 e familiag, em articutaco com enfidade e servicos;
- Encaminhar e avaliar siluacles para efefuar
diagnésticos soclais, formulados com participaco das
pessoas & familias;
- Efetuar respetivos encaminhamentos das pessoas e
famikas, fendo em vista a prevencdc o resoluclo do
problemza;
Arss Intorvenclio Objativos Atividades Avellagio
Modalidade - Acompanhar de forma assagurar 0 apoks Bonico a -Realizacdo dos atendimentos de acompanhamenio, en- | Exscutadss.
tada pessca e famifa visando a prevanclo e caminhamantos casa se justifiue;
Acompanhamentd | peiean do problema social - Realizagdo de visitas domicikarias;
Social - Avaliar as condicdes ambientais ¢ fisicas das - Avaliar contexto das condigBes de vida das pessoas e

pessoas & famiias em acompanhamento social, no
sau comdexto natural, visando estabelecer uma
relacic de prodmidade com a populag3o de acordo
as fragilidades ¢ necassidades;

famikas, adequande resposias & mewsos mais oSlerss e
eficazes na resolucio das situacdes socials, 3¢ nacesss-
rio com articulacio entidades/servicos;

- Registo ¢ infermatizac3e da infomaglic importanie
acompanhamento das pessoas ¢ famlliag;
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-Asseguiar o acompanhamentio social do percurso
de insercao social;

- Proceder & informatizagdo e sistematizacio da
informaciic pessoas & familias em acompanhamenio
RSl e de Agle Social;

~Contribuir para a aquisicao e ou Jortaleckmenty das
compeibncias das pesscas e famllias, promovendo
2 5Ua aulonomia & fortalecendo 2s redes de suporie
famiiar o social;

Moblizar 03 recursas da comunidade adequados 3
progressiva aulonomia pessoal, soctal @ profissional:
-Mummwmmamw
familias com canéneia acondmica em shuacbes de
vuinerabdidade e ememéncia social.

- Aprofundar a avallagio e diagndstico social j4 realizado
na modalidade de Alendimento Sociak
-meamainmsocﬁmmdapm-
904 e familla;

- Contratualizar 0 acompanhamento alravés do estabele-
timerdo de um compromisso para a insergio social 8 co-
munitéria das pessoas e agragados famillames (contralos
de Insar3o ou acordo de intervenciio sociall;

- Coomonar e avaliar a exacucio das agdes do plano de
Insarcdo contratualizadas no acordo de intervencso so-
ciol;
-Waaﬁwmm&nﬁdﬁmamm
tomunidade que se revelem imprescindiveis para a con-
cralizacio dos objetivos de nserclo e comunitania;

- Arficula¢ 80 com entidades e servicos existentes na co-
Mmunidade para siribulclo de apoios socials cuja a finalk
dade permia colmatar as fraglidades o necessidades de
pessoas o fam(lias de comprovada cardngla econdmica:
Hvaliagio condiples socioaconomicas & elaboraco das
propostas apoios econdmicos (devidamenta fundamenta-
das), de anbuigio de prestacdes de caracler evenial
com a finalidada de colmatar stuactes de emergancia so-
cial 8 de comprovada cardncia econdmica

0SenioodaﬁMeWMM{M}-PMmaFWMMMmed&Mm,
a0 longo do ang, dwmkmmm-ndmmdndasmehniasmmwmmmamm

X3
&%?%x
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social, priorizando & axecucdo de atendimentos personalizados. Neste sentido, foram realizadas diversas diligéncias, nomeadaments
atendimentos presencias, contactos telefnicos, visitas domiciliarias, sntre outras agbes, quer de forma autbnoma, quer em articulagao

mmmw.mmmmdummhchldllmrﬁc{ﬂsnmmodam&chlﬂs].mmMm

abaixo a iformacao detalhada na tabela il
informagbes Socials 2 1
Rolatdrios Socials 14
Atendimentos 679 |
Requerimentos inicisis de RSI 12
Processos inicials de Aco Social 14
Contratos de Insergdo - assinadas 62
gmgww-w_ - . £

Tabels ¥. Ocomincias baneficiirios do SALS,
AlnﬁamdamrrerduamdaZﬂZE.nSewiqadaAtmdimnmeAmearmSmid-FMhmFwﬂac&oﬂnhﬁnio.loaquhn

Gormes da Cunha, efetuou urn hotal de 3 mmeumjmpmdawmnhrmd-ﬂ.‘lﬁ.ﬁlli{m:lmil
cento & oftanta @ sels euros ¢ cinquenta céntimos).

=% T
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mmmmwuummmammmmhmaummmmmm
mmmmamm}mummm}nmummmmwmmmz

» Subsistincia ¢ despesas gerais ¢ famillaros:

* m{mmmmm.ammm,mm.mm.mﬂmm.
anire utros);

. mwm,mm@mmmmmhummmm.m
de espacialidade, transporte, entre ouiros).
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3.2. Acompanhamento Educaciio Sociofamiliar
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Area Intarvengio

Objetivos

Alividades

Intervenco Social

- Assequrr o acompanhament e  educagho
socicfamM a individus e famitas, no
desenvolvimento das  suss  polencialidades,
conribuindo para a sua autonomia, ikoestima e de
fesido do seu projeto de vida,;

- Sensibilizar e capacitar as passoas para siluaches de
desajusie no seio famikar,

- Informar, aconselhar @ ancaminhar para respostas,

$8rvicos ou prestagdes socials adequadas a cada
situsa3o;

- Apoio t6cnico em sifuagSes de vulnerabilidade social
@ situacdes de pobreza & de exchsao social:

- Planear ¢ dinamizar intervencao incividual ov am
Srupo am situaches de winerablidade (necessidades-
dificuldades);

- Sensibiiizar, Informar @ oflentr as pessoas e famiias
em acompanhamentc soclal para participagio em
sassdes o agdes do plane atividades SAAS e do plang
atividades de NLI, do ano recorrente:

- Supit a5 necessidades wmediatas das famifias
carenciadas  acompanhadas  pelo servigo,
nomeadamente a0 nivel malerial  oropédico,
almentaclioc entre outros  arigos  (veshirio,
acessirios! calcado, brinquedos & outros maleriais)
doados & instihicioservipo.

- Atendimento, acompanhamento e encaminhamento
daspassodsefmhhuﬂnanvhtaapmmﬁudas
mmammmdﬁ
problemas soclals:;

- Realizacso de visitas domiciirias programadas pelo
Servigo, tendo em vista 8 promocac das suas capacida-
dea a polenciaiidades na resol;:30 dos problemas soc-
als;

- Realizactio de visitas a0 domiclio em

com Quirog sarvicos, acs agregadas famlares;

- Realizara0 de entrevistas no senvico a individuos afou
famikas;

- Orientaao a cada pessoa e famila, tendo em conda os
sous direitos, deveres s obrigacses;

- Cormmicar de forma detalhada sobre a forma de
acess0 a racursos adequados, COMO squipamentos &
88nvicos de cariz social, em arliculaciio com entidade &
Servicos;

. de forma integrada os respetivos encami-
nhamenios das pessoas e famlkas, para resoluclo do
problamsa;

- Capatitar a5 pessoas e familia para procssso mu-
danga no quotidiano;
-Realzacaoiparticipacde de agbes/sessdes coltivas,
sobre tematicas variadas, para os agregados famikams
acompanhados SAAS, promovidas pelos parcelos de
NLI & &s thenicas do SAAS, com vista 3 aquisicio elou
fortalecimento de competncias;

X,
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-Hagistumamridduadoaﬁﬁiwim‘mﬂgo:

- Atender as necessidades dos beneficirios identifica-
dos disponibiizando o material doado a (nstiicosser-
vigo;

- hiqﬁodomahrﬁmndigridadaetatummdig—
nidade quein os recebe;

- Registe declaracsio de empréstimoklevolugao do ma-
terial ovtopédico ans beneficidrios do SAAS.

mmmmmmmmmm.mwdhm@ﬂbammaispuﬁximaporparhdaaqu.ﬂpatécricadu
SMSjmmdusagrogadnsfaniliam.mnlmlanandimmoSou‘ddahserﬁa[RSl]anncuntmdudaA;aoSuciaI{AS}.hranmdimdas
as seguintes ocomncias, conforme apresentada na Tabela |l abaixo.

TMHWWMM.

12
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34 intervencio/Acompanhamento Soclosducativo ¢ Pelcossocls!
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Area Intorvencio

Objetivos

Atividades

Avaliagho

Apalo d¢ Educagio
Social

- Promover a aquisicao/aperieicoamento de compeidncias
pessoais, socias, FamiNares, gestSo recursos econdmicos,
ofganizacio e profissionais das pessoas efou famiflas
acompanhadag no mbito das medidas: Aclo Soial (AS)
ou Rendimento Social de Inserg3o (RSI);

- Promover o desenvolimento das suas potencialidades,
contribuindo para sua autonomia e autoestima;

- Garantr a qualidade das condighes basicas de vida
(aojamerdo, alimentaclio, higiene e SaOUranca)
proporcionando as condigdes necessanias (salkds & bem-
astar) 4s familia;

-Pemitir um acordo familiar jsto o equifibrade com todos
05 elemenios do agregado familiar:

- Copackar as pessoas eou familias para processo
mudanca (projeto de vida) e comportamentos adequados &
alituces ne socledade acompanhadas pelo SAAS a0 nivel
do RE1 8 AS;

- Promover a participac3o ativa dos Individuos {solldo e
isolamento};

-Promover prificas mediaciio com todos 05 elementos do
mmmh{mmmmﬁﬂ.

~Realizacio de visitas domiciiérias progrs-
madas (samanabiquinzenal/mertsal);

= Alendimeriios em contexio de gabinete n-
dividual e familiar (somanaliquinzenalimen-
sall);

- de visitas domiciliirias em co-
laboracsio com oulros servicos, visando re-
soluc3o do problemz;

- Informag3o & aconselhamento para uiliza-
(30 dos recuraos existantes no quotidianc;
- Avaliacho e identificacBo de competincias
& nacessidades;

- Apoio na procura ativa de emprago e na
aquisicho de thcnicas de procura de am-

prego;

- Orientacao e negociacio nas decislies
famiares” promovendo um acordo justo o
equibradg™:

- Acompanhamento psicossocial;

- Desenvolvimento de dinAmicas para resp-
lug3s problemas das pessoas e famikas:

- Qrlentacde das farnilas para o imeresse
das rotinas/athvidades do contexio social;
=Planeamenio e dinamizag3o de agdes/es-
s0es cololivas sobre tamiticas variadas, vi-
sando methoria das competéncias dos indi
viduos ¢ fou famBias.

R,

T
)
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Mmm.mmmmmmmummmm-{mmwmmmﬂm
{Mem}m-mmmwmammm.mmmmﬂmmmmmanmm

mmmlmtﬂﬂ}amnimldammmﬂMnamdamzs,fmanehbomsmh]lnbnmﬁos.mhﬁb
to trabalho deservolvido em educacsio soclal,
MMW&M&MHWWMMMM;:MM.WMMM.
admxan,saiﬂa,aquuﬁodammﬂmmm&emmmmm.hmm.MMa
promogae de uma parentalidade positiva,
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3.3, Atendimonto @ Acompanhaments Psicolégico
Area intervenclio Objetivos Afividados Avallagho
Apolo Peicolégico | - Promoves o apolo psicoltgico a indivkiuos 8/ou - Atendimentios individuais efou familiar; Executadas,

mnmmmmmmmm
Social {AS) ou Rendimenio Social de Inserclo (RSI);
- Promover a participacio ativa dog beneficiarios na
definicio do processo de  medanga  de
comporamenios # aitudes, e na resolucac dos seus
problemas;

- Habilitor as pessces e/ou familias acompanhadas
pelo SAAS a0 nivel do RS| e AS.

- Acompanhamento Psicoldgico com caracter semanal,
quinzenal ou mensal:

- Acompanhamanta psicossocial:

Flaneamento e dinamizagio de acles/sassdes colot-
vas sobre iemdticas voriadas, visando melhora das
competéincias dos Individuos e fou famillas,

Noemda?ﬂﬁforammﬂzadasiﬂIMlmim}mstsﬁmmHmm.MMMde
pmhmtomuidupaciaﬁzado.muadmdnmﬁmdimmusm&aImag&o{ﬁSl}eaunhﬂdaAcﬁoSndﬂ[AS].HnmdaM&,
foram realizados 4 (quatro} relatérios do Aveliacio Psicolgica,
Eﬂasmuonhihl.llramparaapmrmﬁadasaihamﬂamn@mvﬂﬁmﬁd&uﬂaﬁgimqmauﬂ%mhﬂma
Mdar com dificaldades que afstam o seu quotidiano.

e

-
1

o
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e
3.8. Organizagio e funclonamento do SAAS
Arwa inbervenclio Objetives Abividades Avaliacho
intervonciio - Assegirar a orpanizacic o o funcionamenia do -Ragistar a informaco nos documentos fomecidos pela | Executadas,
SAAS, visando garantit a qualidade da Respost Cémara Municipal de Cabeceiras de Bast:
Organizacional | goecy: -Orpanizacio e alaborag o mapas dados/nsirumentos re-
- Orientor ¢ acompanhar cumpriments dos levanies do sarvico do SAAS:
instrumanios do SAAS; - Elaborag3o do plano anual de affvidades o do relatdnio
- Garantir uma boa intedocugfiolcomunicacio entre a de atividades do SAAS - ano divil;
instituicio e o Municiplo de Cabeceiras de Basto: - Organizagio e submissio da carta sockal;
- Procadar 3 elaboracio todos mgistos perfineres do - Raunides de trabatho thcnica, aquipa cnica do SAAS
SEIViC0 00 SAAS; municiplo;
- Avaliar a intervencao social icnica, - IGes com 03 reprasentanies da insthukac e dirstora
foral;
- Reunides em Sade do Nicleo Local de Insargio (NLI);
- Apoio ticnico nas difersntes aches & alhvidades
desenvolvidas pelas thonicas do SAAS;
- Avaliar 8 analisar fodas ocoméncias e atividades a
reaizar com [ndividuos a/ou familias do SAAS de acordo
Anaas de intorven;ao;
- ldenW¥ficacao oo estralégias e metodologias de irabalho
eficazes inovadoras, que visam melhorar a relacdo de
entraajuds, colaboraghc & empatia no servigo do SAAS:
-Envin de dados Anformacties que sajam solicitados a
resposta social,
3
B
&S -
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No ano de 2025, a onganizacao & o funcionaments do trabalho desenvoivido no Servico de Atendimentn e Acompanhamento Social {SAAS)
- Protocolo Fundagdo Anidnie Joaguim Gomes da Cunha, aﬁgiranunplanemmnmidadmo,bemmmaahbmﬂnaomm
mento de instrumentos o metodologias de intorveng2io. Este processo foi orientado pelas dirstrizes do Coontanador do SAAS do Municlpio
9 por outras entidades do Concealho, conforme apresentado na Tabeda IV abaixo,

Rounides de NLJ

Reunibes de Equips Técnics do SAAS

Reunides de Trabalho do SAAS Municipic - Coordenador
Outras reunites

ReuniSes Dirstora técnicaldirecic
Relatério Avaliagho SAAS do ano 2024

Plano Atlvidades SAAS do ano 2026

Tabela IV, Organtzacio SAAS,



FUNDACAO

l :-.'..' LLhoax:s

Relatéric de Athidades SARS - 2026

4. AGOES DE SENSIBILIZAGAO REALIZADAS COM 0S BENEFICIARIOS DO SERVIGO DO
SAAS

Aa longo do ano de 2025, foram dinamizadas diversas sessdes 8 a¢des no ambito do Plano da
Atividades do Nicleo Local de Insergsio (NLI} de Cabeceiras dg Basto, bem como ne Ambito Plano
Atividades do SAAS - Protocolo Fundagéio Anténic Joaquim Gomes da Cunha,

Estas iniclativas visaram a promogaa da inclusio saclal, o reforgo da articulagfio entre entidades
parceiras e o apoio s famifias em situagsio de vilnerabitidade, contribuindo para uma intervenclo
social mais eficaz & integrada.

Apresentam.-se, de seguida as diversas agbes desenvolvidas ao fonge do ane de 2025, nas quais
participaram os beneficiarios do SAAS:

« Sessdo de esclarecimento “O Impacto dos Ecris no Dasenvolvimento das Criangas”,
no dia 13 de janeiro de 2025, no auditério da Escola Basica e Secundaria de Cabecsiras de
Basto, dinamizada pek Agrupamento de Escolas de Cabeceiras de Basto,

» Acdo de sensibilizagko “Academia Digital para Pais", nc dia 19 de margo de 2025, das
14h30 &s 16h30, ra Sala TIC da Escola Basica e Secundaria de Cabeceiras de Basto, di-
namizada pelo Agrupamento de Escolas de Cabeceiras de Basto.

* Agdo de sensibilizegko sobre os “Critétios cartio PQAPMC", no dia 19 de margo de
2025, das 08h30 &s 10h30 nas instadacles da Cruz Vermelha do Arco de Balihe, no dia 16
de abril de 2025, pelas 15h30, nas instaiades do Colégio Sa0 Miguel de Refojos, dinami-
zada pelas entidades competentes na distribuicsic dos bens alimentares: Cruz Vermelha do
Arco de Bailhe & 0 Centro Social e Paroquial de Abadim.

s Acéo de sensibilizecho “PerturbagBes do Comportamento Alimantar®, no dia 2 de
abrif, das 14h30 4s 16h30, no Colégio Sao Miguel de Refojos, foi dinamizada uma aca0
com foco na sensibilizagio sobre perturbagdes do comportamento alimentar, com

Qe
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identificacio de sinais ¢ sintomas, visande a compreensac dos fatores psicoldgicos asso-
ciados & promogao de estratégias de intervengdo e apoio.

Acdo do sensibilizacso sobre o "Més do Coragin™, no dia 27 de maic de 2025, das
10h00 &3 12000 & das 14h00 as 16100, no campo do seco, dinamizada psla Basto Vida,

com agdes de educagdo para saide, incluindo rastreios de avaliagio da tensao arterial e
rastreig nutricional.

Acko de sensibilizagio sobrs “Alimentagde Saudével”, no dia 09 de julho de 2025,
das 10h00 &s 12h00, nas instalagbes da Casa da Juventude (mercado), promovida pela
enfermeira Elsa Afonso, do Centro de Saide de Cabocsiras de Basto, dinamizada pola
nutricionista do Centro de Saiide de Cabeceiras de Basto.

Agdio do sensibilizagio “Violéncia Doméstica”, no dia 18 de julho de 2025, das 10h00
25 12h00, nas instalagdes da Casa da Juventude {mercado), dinamizada pela equipa téc-
hica do SAAS, da Fundagao Antdnio Joaquim Gomes da Cunha e o Centye Social Paro-
quial de Abadim, pelas técnicas ~ Dra. Sandra Mendes e Dra, [sabel Magahses e & esta-
giaria Maria Leonoar Telxeira.

Agdo e sensibilizagso “Lanches Saudéveis- Contexto Escolar”, no dia 02 de outybro
de 2025, das 1000 &s 12h00, nas instalacdes do Satvigo da Agao Social do Municipic de
Cabeceiras do Basto, promovida peia eguipa técnica do SAAS, da Fundagao Antdnio Jo-
aquim Gomes da Cunha e o Centro Social Paroquial de Abadim, pelas técnicas — Dra,
Sofia Andrade ¢ Dra. Célia Ribairo. contando ainda com a colaboragdo da Nutricknista
Ora. Inés Mena e da Enfermeira Elsa Afonso, do Cenro de Saiide de Cabeceiras de Basto,

Aclo oy sensibilizaclo “Compreender, Prevenir e Responder 4 Vielncia SexuaP,
ro dia 07 de novembro de 2025, das 10h00 &5 12h00, planificada pela equipa técnica do
SAAS, da Fundagfio Antbnio Joaquim Gomes da Cunha e o Centro Social Paroquial de

12
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Abadim, pelas técnicas — Dra, Sandra Mendes & Dra. [sabei Magahdes, sendo dinami-
zada pela psicologa Leenor Teixeira, destinada a Jovens entre os 16 anos aos 18 ancs.

Acho de vaclarecimento do Cantro Qualifica de Basto, na dia 03 de dezembro de 2025,
pelas 10h30, nas instalaces da Praceta José Salreta, com o objeto da apotar a qualifica-
(a0 & a reinsercio no mercade de rabalho dos beneficidrios.

Acdo de sensibillzaclo “Gestio Emocional- Bem-Estar Relagtes do Dia-a-Dla”, no
dia 17 de dezembro de 2025, das 10h00 as 1 1h30, nas instalacdes da Casa da Juventyude
ile Cabecsiras de Baste, planificada pela equipa técnica do SAAS, da Furdagso Antonio
Joaquim Gomes da Cunha e o Centro Social Paroquial de Abadim, pelas técnicas = Dra,
Sandra Mendes e Dra. C4tia Perelra, sendo dinamizada pela psichloga Leonor Teixeira,

Agdio de sensibllizaglio "Boas Priticas do RS): Direltos ¢ Daveres”, no dia 30 de de-
zembro de 2025, A agBo decorreu em dois periodos; no pericdo da manha, das 10000 as
12h00, nas instalagdes da Biblioteca Municipal do Arco de Badihe; no periodo da tarde,
das 14h30 45 16h00, nas instale;des da Casa da Juventude de Cabeceiras de Basto,
dinamizada pela equipa técnica do SAAS, da Fundacae Antonio Joagquim Gomes da Cu-
nha & o Centro Social Paroquial da Abadim, pelas ¥cnicas — Dra. Mania Sousa e Dra,
Marilia Carvalha.
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5. PARTICIPAGAO EM AGOES/FORMAGOES PELAS TECNICAS SAAS

No decomer do ano de 2025, foram dinamizadas diversas agles & farmagdes de carcler especi-
fico, contando com a participacio das tecnicas do Servigo de Atendimento e Acompanhamento
Social (SAAS), destacando-se, as seguintes iniiativas;

» Wabinirio - “Esclarecimento sobre o Tratamento de Agregacios Famillaras {AF)” re-
aizado online, no dia 26 de fevereiro de 2025, das 11h00 As 12h00, nas instalagdes dos
Servigos Municipals de Acdio Social & Sadde de Cabecsiras de Baslo,

* Formagio - “Promover o Desenvolvimento Pessoal nos Técnlcos de Ag¢fio Social
para Potenclar Habildades Socioemocionais nas Famllias o Individuos em Situagdo
de Vulnerivel”, nos dias 07,12,15,21 e 29 de maio ds 2025 ¢ 04,05 ¢ 09 do junho de
2025, das 10h00 &s 12h00, em formate online, dinamizada polas autarquias,

» Formago - “Passoas iosas Vitimas de Crime e de Violéncia®, no dia 30 do junho de
2025, das 09h00 as 12h15 e das 14h00 as 15h30, promovida pelo Projeto Cabecairas de
Basto + IGUAL, no &mbito do Programa de Dinamizagao dos Espacos de Convivio e La-
zef, dinamizada pela Associacao Portuguesa de Apoio 4 Vitima (APAY), nas instalagdes
da casa da Juventude de Cabeceiras de Basto.

¢ Formacdio - “Gestho de Stress Profissional e Pravenciic de Burnout”, promovida
pela Fundag8o Anténio Joaquim Gomes da Cunha, realizada nas instalagdes da institui-
do — Fundagdo Antonic Joaquim Gomes da Cunha, dinamizada pela enfidade formadora
- PXP, com uma carga boréria total de 25 horas. A formacdo decorrau entre 27 de agosto
e 2025 o 10 de setembro de 2025.

¢ Curso Intervencio Psicolégica em Grupos de Luto, do 16 cutubre a 05 de novembro
de 2025, em regime e-feaming (16 horas), pramovida pela FPCE do Porto.
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&
+ Seminério — “Inteligdncle Artificial ¢ Intervenglo Social®, no dia 17 de novembro da Ml%n
2025, das 0Sh30 2s 1700, nas instalages no Teatro Jord3o, em Guimardes, YC fobr

* Acio do sensibiizacho “Jomadas intermacionals do Cabeceiras d Basta - Edyca. (NB-QD
gdo, Inclusio & Diversidade: Realidades ¢ Deaafios Futuros™, nos dlas 11 e 12 de
dezembro de 2025, das 09h00 4s 12h30 & das 14h00 3s 17000, no auditdrio da Casa do
Tempo, promovida pelo Contrato Local de Desenvolvimento Social de Cabeceras de
Basto {CLDS).
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Consideragbes finals

Este relatorio de atividades reflete a intervengsio e o acompanhamento prestados aos individuos
o/ou familias inseridos na 4rea geogréfica de atuacso do Servico de Atendimento @ Acompanha-
mento Social (SAAS) - Pretocolo Fundago Antiinio Joagquim Gomes da Cunha.

Importa destacar o empenho, a dedicacio e a calaboragio de todas as entidades envolvidas, que,
de forma articulada, contribuiram para a melhorla das condigfes de vida dos beneficidrios acom-
panhados, promavendo o seu bem-astar, dignidade e inclusdo social,

Cabecairas de Basto, 26 de abril de 2076.
Aw thcnicas do SAAS:

A Asslstents Soclal
{Maria de Céu Magalhlies Sousa, Dra,)

A Educadora Soclal
(Sofia Cristina MagalhSes Andrads, Dra.)

A Palcdioga
(Sandra Cristina Vieira Mendes da Fonseca, Dra.)
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FUNDACAD ANTONIO JOAGUIM SOMES DA CUNHA

DEMONSTRACAO INDIVIDUIAL DOS RESILTADOS PO NATUREZAS PERIODO FINDC EM 31 DE DEIEMBRC DE Hr25

Mf{

3L bt

/

Eurc
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS brardiclos
31T RS 311272024
Wendas e servigos prestados + 204 565,712 186 026,50
Subsidios, doacBes & legados & axploragiio + 985 428,82 955 055,39
Trabalhos para a prédpria entidade +
Custo das mercadarias wendidas o das mabérias consumidas - 119072065 9821492
Fomecimentos & servivos externgs - 195 701,31 174 645,57
Gastos com o pessoal - 805 840,58 73208555
Imparidade de Invertdrios | perdas/reverslies) .
Imparidace de dividas a receber (perdas/reversios) -
Provishes faumantos/reducBes)
utras imparidades {perdas/reversdas] .
Aumentosfreducdes de justa vakor +
|ﬂutms rendimentos & ganhos + 51808,72 51 0?2.55H
Outros gastos e pardas - 254278 4 510,92
flesultada untes de depreciaclies, gustos de financlamantes « Impostas) 120 793,53 182 587,57
1Gastus,frewrsﬁes da dapreciacdc @ de amortizagho - 106 633,51 103 748,44
Resuliada operacionsl (antes de gastos da financlamento o Impestas) 1409992 78 339,53
Huros e rendimentas simikares abtidos + 3862,50] 6091,75
uros & gastos simikares supartados - 9494,55 1523,
RAssultado antes de Impostos & 4671 87 3 409.k8]
Irnposto sohre o rendimento do perfodo -
Remettado liquida 4o parfodo 846737 83 409,84
|
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[RADACKD ANTENID JOAGLIM GOMES DA CUNHA %
DEMOMSTRALAD INDVIDUAL D FLUXES DE CAINA SERICD0 DG EM 31 DE DEIEMBAS DE 2035
“PERIODOS e Qﬁ
RLRICAS NOTAS P Fry
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Anexe

L ldentificecdo da Entidade

A Fundagiio Anténio Joaquim Gomes da Cunha & uma institulcio sem fing lucrativos, constituida sob

a forma de fundagio, com sede no Lugar de Gondarém, Freguesia de Cabeceiras de Basto. Tem como
atividades o apoio a pessoas com deflciénca

Natureza da atividade: Advidades de apoio soclal com e sem alojamento, para pessoas com
deficiéncia,

NIPC: 500 850 747

Em 2024 as Demonstrapbes financeiras foram preparadas de acordo com a Norma Contabilistica e
de Relato Financeiro para as entidades do Setor N&o Lucrativo (MCRF-ESNL) aprovado pelo Decreto-
Lei n.? 36-A/2011, de 9 de maryo. No anexo Il do referido decretn, refere gue o Sistema de
Normalizagdo para Entidades do Setor N3o Lucrativo & composto por;

* Bases para a presentagdo das Demonstragdes Financeiras (BADF);

= Modelos de Demonstracies Financefras (MDF)-Portaria n,t 10572011 de 14 de margo;
Cédigo de Contas (CC) - Portaria n,? 1062011 de 14 de marco;

NCRF-ESNL - Aviso n.? 6726-B/2011 de 14 de tnargo;

Normas Interpretativas (NI).

As Demqnstraghes financeiras foram elaboradas em SNC & foram aplicados os requisitos da Norma
Contahilistica e de Relato Financeiry para as entidades do Setor Nio Lucradvo {NCREF-ESNL), as
principais polficas contabilisticas aplicadas pela entidade na elaboracio das Demonstraches sio as
sepuintes:

As demonstragles financelras foram preparadas de acordo com os Tegistos contabilisticos da
Fundagdo A |.Gomes da Cunha ¢ o5 critéring e pressupostos contem plados nas normas contabilisticas
e e relato Rranceino.

As politicas apresentadas foram aplicadas de forma consistente ao lango do perfodo econdmico.
Bases de apresentacio:

As demonstragbes financeiras foram preparadas de cordo com as Bases de Apresentacio das
Demonstragdes Financeiras (BADF).



Contivnidade

Com base na informacio disponivel e as expetativas firuras, a entidade prevd continuar 3 sua
atividade de prestacio de servigos de maneira a cumprir os seus fins.

Regime do Acréscdmo

Pretende-se que o5 efeitos das transagbes e de autros acontecimentos s§o reconhecidos quando
eles ocorram (dando satisfagdo as definigdes e critérios de reconhecimento de acordo com a
estrutura concetual, Independentemente do momento do pagamento ot do recebitmenin] sendo
registados contabilisticamente e relatados nas demonstracBes financeiras dos periodos com o3
quais se relacionem, As diferencas entre os montantes recebidos e Pagos e o5 cormespandentes
rendimentos e gastos serdo registados nas respetvas contas das rubricas “Devedores e credores
por acréscimos” ¢ "Diferimentos”,

Consisténcia da apresentacio

A5 demonstraches financeiras estio consistentes de urm periodo para o outro, quer a nfvel da
apresentagio quer dos movimentos contabilisticos que the dio orlgem. Desta forma &
proporcionada informacio fidvel & mais relevante.

Informacio Comparativa
A informagdo comparativa deve ser divulgada, nas demonstragées financeiras, com respeito ao

perfodo anterior. Respeitando o principio da continuldade da entidade, as politicag contabilfsticas
devem ser levadas a efefto de maneira consistents em toda z Entidade e ao longo do tearpo.

b) OQuiras politicas congabllisticas:

Ativas fixos tanpfeats

Os advos fixos zngiveis encontram-se registados pelo seu custo de aquisicio de acorde com os
principios contabilisticos peralmente aceites 4 data das respetivas aquisiches,

As depreciacdes sio calculadas pelo métode da linha reta, em conformidade com 0 perivdo de vida
1til estitmade para cada grupo de bens.

As taxas de depreclagio utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida dti estlimada:

Aivo fixo tangfvel Vida (il astimada
Edificdos & outras construgbes | 50 anos
Equipamento transporte 4 anos
Outrgs ativos Ranos 1a ) anos
Mobildrio 1a8anos




Dividas de tercelros

As dividas de terceiros encontram-se registadas pelo valor dos documentos que [he serviram de
suporte, Baturas e notas de débito, ou crédito, e ndo se estima que ocorra quebra na sua boa cobranga.

Réditos e gastos

Os reditos e gastos séo registados no perfodo a que se referem. O redito compreende os montantes
faturados nas prestagies de servicos,

As prestagdes de servigos sio reconhecidas no periodo a gue respeita, tal como preconiza o principio
contabilistico da especializagio do exercicio,

0s rendimentos e gastos sdo registados ne exercicio a fue respeitam independentemente de
momento do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o principio contabilistico da
especializicio do exercldo.

Cabxa ¢ seus equivalentes

0 caixa e equivalentes de caiza Incluem caixa e depdsitos bancirios.

Subsidlos ao Investimento & subsidlos 2 exploracio

Os subsfdios ao investimento ndo reembolsdvels sio reconhecidos Inicialments na rubrica de Fundos
patrimeniais, sendo subsequentemente creditados na demonstracio dos resultados em funciio da
depredaciio dos ativos a que estio associados.

Os subsidios & exploraglo s3o reconhecidos como rendimentos na demonstracio dos resultados no

mesmeo periodo em que os gastos assocados s3o incorridas e registados, desde que conhecidos em
tempo Gl

Gestiio de risco inanceirn

Risco de liquidez: A gestdio do risco de liquidez tem por objetivo garantir que, a todo o momento, 2
instituigio mantém a capacidade financeira para, dentro de condigbes de mercado nio desfavordveis:

- Cumprir com as swas obrigactes de pagamento 3 medida do sen vencimenko;
Garantir atemmpadamente o financiamento adequado ao desenvolvimento dos seus objetivos,

As demonstragdes financeiras estio elaboradas pressupende a continuidade da Instituicio.




As estimativas s50 baseadas no melhor conhecimento existente em cada moments e nas agles que
se planetam realizar, sendo periodicamente revistas com base ng informagiio disponfvel.

As alteracles nos factos e circunstincias pode condizir A revisio das cstimativas, pelo que os
resultados reais futuros poderdo divergir daquelas estimativas.

3.2 - Alteragdes nas politicas contabilisticas: Indicacho da watureza e efeitos da alteragio na
pﬁﬂmcnnhhﬂﬁme,mmdeapﬂmﬁuwhnﬁrhdasmﬁuwhsqﬂsnapﬂmﬁoda
nova politica contabilistica proporciona Informagie fidvel » mals relevante

Durante o perfodo de 2025 ¢ na preparacdo e apresentagico das demonstracdes financeiras do

periodo findo em 31 de dezembro de 2025, aplicou-se 0 nermative contabilistico para as entidades
do setor ndo lucrativo (ESNL),

4 Ativos fixos tangfrets

Os atvos fixos tangiveis encontram-se registados pelo seu custo de aquisicio de acondo com os
principios contabilisticos geralmente aceites i data das respetivas aquigicBes.

As depreciagies sio calculadas pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo de vida
litll estitmado para cada grupo de bens, Quadro explicativo das respetivas alterapdes:

Atvo Bruto
A% : 2024
Alenacic /
[ Subicy inichel A et Saly Tl Seido final

Athvos B nglvsis
TETEROS @ FeCuTsns naturals A 7358 £ 4T3HSE 4 4 TIRER £
|Edifcios e outras construcies 1715 14351 € 1715147518 ] 1715 14751 €
[Eqripamenan de transporte 35012193 ¢ s012193¢| 25012193¢
Equipamenta baslco o0 [ TXFITES & 162 EBS.53 £ B4 355,06 £
Equipamesro administrative 272131 L 27203131€| Jrzosiand
Cwtros atives fixos angiees 332142 E 35241420 2324182 €

vokal 133 inMd | RrImC - 2438 16560 € | 2 058 650,71




Depreciacies

28 2024
Fadricas Solkos Wil Reforps | Nepulerigiius | Salic Sasd Sl final
|De Athuos finos tanglveis
Eehiffclen = outras comstTucias 11466724€|  oamasnc 122655653 €1 106678935 ¢
paments tdsico 65 13355.€ 7592952 ¢ 716307€)  60M920¢
Equipamentn de lransporke 124143¢] mssos0¢ 2012198 ¢] 2230093 ¢
[Equigamento administrativo 272 031,31 TzosaaLe| 27203a31C
|outros awivos fixos sangiveis 33 MLAIE 324142%|  332M102¢
| Totsl 174842085 € | 195893 51¢ 004¢ ABSSLIA26 € | 1e4a 672,22 €
Msyrices Sobiho final 2035 | Sabdo timel 2024
ativas finos tangivei s sgaps2426f 714978504
Irevesstirnenins s Cerso 176915734 € 350 41E 30 £
Atlvo nEo SOk 314,76 € 314,76 £
Teud 235253052¢| 15711560
- Ativos fixos intangfvels
Naop aplicivel

Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtides sdio usualmente reconbiecidos como
gastos i medida que s3o incorridos.

Deserigio

2015

2024

Empréstimes Bancirios - MLP

498 500

LConta Corrente Cauclonada

o€

DE
0E

2. lnventdrios
Nio aplicivel

2- Rendimenias ¢ pastos

8.1 - Vendas e servigas prestados

0 rédito das vendas e das prestagbes de servigos é mensurarto aa justo valor, Repartigio do valor das

vendas e prestagfies de servigos, conforme quacdro seguinte:

Rerbricn 2025 2024
Verdda de bens
Prestacio de servigos 204 545,72 £ 186 026,89 €
Total 204 54572 & 185028689 £




8.2 - Dutros Rendimentos

Valores por rubrica deste grupo de contas

Rwbrico 2025 2024
Rendimentos supiemeniores 277058 € 1 681,66 £
Rendimentos e gonhos em Investimentos Ao finonceirs 1128 € 138 &
imputasieo de subsidios ao investimento 49 11786 € 4937972 €
Correces relativas a periodos ameriors
Total s1899.72¢ 310720664
8.3 - Gastos:
Valores por rubrica deste grupoe de contas

] 2025 2024
Custo das mevedorias vendidas e matetias consumidas 11907106 £ 2821493 &
Fornecimentos e servigos externos 193 701,31 € 174 64557 €
Bastos com o pessoal 805 840,58 £ 732 095,55 €
Outros gastos e perdas 254778 € 4161092 €
Gastos/reversdes de depreciachio ede amortizacio 106 693,61 € 103 74844 £
Totol I 122785434 c|| 1113315414

8.3.1 - Fornecimentas ¢ Servigos externos

A reparticio dos “Fornecimentos e Servigos Externos” nos perfodes findos em 31 de dezembro de

2025 e de 2024 foi a seguinte:

Rubrico 2025 2024
Servicos espedatizados 63 675,67 € 44 257,01 €
Moteripis 25986, 30 € 3252142 €
Enarpia & fluidos &1 591,01 € 50 554,96 €
Desiocoyes € estadas 214425¢€ 4108381 €
Servicos diversos 36 304,08 £ 3320337 ¢€
Total U issmisie]  tresassre
8.3.2-Gastos/reversies de depreciacio e amortizacio

Rubriog 2025 2024
Gastos/reversdes de depreciagiio e de amortizaciio 106 653,61 £ 103 74844 €
Totel 105 63382 ¢ 103 745,44 €

Mo aplichvel



Rubrico 2025 2024
Acorda de Coopera o - Seguranca Social 8308 74246 £ 75059355 €
IEFP 2360718 & SET7I202 €
Municipio de Cabeceiras de Basto 80 000,00 £ F7Od7 BR €
Yotal 912 349,54 £ F95 26345 &

) imposta corrente contabilizado respeita a0 montante de 0,00€,

11.2 Estade ¢ Quiros Entes Pibiicos

0 imposto sobre o rendimento do perfodo corresponde ac imposto a pagar. Este, inclui as tributacies
auténomas.

Nos termos da alfnez b) do n.? 1 do artigo 10 do Cédigo do Imposto Sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas, estio isentos de Imposto sobre o Hendimento das Pessoas Coletvas, as Institulcbes
Particulares de Solidariedade Social

113 Diferimentos

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, o rubrica Diferimentos” englobava os seguintes saldos:
Desaiglo _2025 2024

Gastos a reconhecer 351745 € 369063 €

Rendimenins a reconheces 7 496,89 €

114 - {atxa e Depdgitos Bancirios

A rubrica de “Caixa ¢ Depdsitos Bancdrios”, a 31 de dezembry de 2025 e 2024, encoptrova-se com o
seguinge saldy;

Deosericio 2% 2024
Caixa 172865 ¢ T591.01€
Depds|tgs Bancirios 658 408 75 £ 52736942 £
Total 660 136,90 £ 534 96043 &

1.3 - Fornecedores
0 saldo da rubrica “Fornecedores” & discriminado da seguinte forma:



Desaiche 2025 2024

Fornecadores C/C 93 283,10 ¢ 78 769,62 €
Fornecedares de investimenta 207 55943 € 5892542 €
Total 10084262€ 14769504 €

0 mimero médio de trabalhadores afetos durante o perindo econdmico de 2025 foi de 45,

Rubrica 2025 2024
Remuneracbes do pess oal GEO EI7 AT E 606 81423 ¢
Encargos sobre remurveyaces 129 757,67 € 11937163 €
Iﬂx_uus de acldemies de wabalho 244544 € 6 00969 €
Outros gastos com pessoal
Total r 205 340.58 & 732 095,55 €

0 niimero de membros da direcio é de 3 e efetivas ¢ 2 suplentes. Nenhum dos elementos da direcio
awferiu qualquer remuneragio ao longo do anc de 2025,

Nio sdo conhecldos A data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significative nas
demonstracdes financeiras de 31 de Dezembro de 2025.

Apds o encerramento do perfodo, & até A elaboracio do preseite anexo, ndo se registaram outros
fates suscetiveis de modificar a situaclio relevada nas contas.

As demonstragies financeiras parz o perfodo findo em 31 de dezembro de 2025 foram aprovadas
pelo Conselho de Adminisiracdo e analisadas pelo Gonselho Fiscal,

16 - Outrgs divulgacdes

A entidade ndo apresenta dividas ao estado em situaclio de mora, nos termos do Decreto-Lei n®
S34/80, de 7 de novembro.

Dando eumprimentn aa estabetecido no Decreto-Lei n.% 41 1/91, de 17 de outubro, informa-se que a

situacho da entidade perante a seguranca social se encontra regularizada, dentro dos prazos
legalmente estipulados,

Cabeceiras de Basto, 31 de dezembro de 2025
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UNDACAO

OARNSEINAS BE BARTE - §. MCOLAY

Ata da Reunido Ordinéria do Conselho Fiscal da Fundagfio Antdnle Joaquim Gomes da
Cunha reaiizada no dia trinte de abrll de dois mil e vinte seis.

Aos trinta dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dezoito horas e trinta minutos,
reuniu, na sede da Fundago Antonio Joaquim Gomes da Cunha, o Conselho Fiscal, em sessdo
ordinaria, com a presenca dos seguintes membros: Manuwel Marting Pacheco, na qualidade de
Vice-Presidente, Teresa Cristina Alves Leite Ribeiro Finto, Rosa Maria dos Santos Magathaes e
Francisco José Marques Pacheco, na qualidade de vogais.

Aberta a sessdo, foi apreciado e ponto tnico da ordem de trabathos: analise, discussdo & emissio
de paracer sobre o Relatério de Afividades e as Contas do exercicic referentss 20 ano de dois mil
e vinte @ ¢inco.

Apés a devida apreciagdo dos documentos apresentades, e verificada a sua conformidade com
as disposicdes legais ¢ estatutarias aplicaveis, o Senhor Vice-Presidente colocou 2 volagdo o
Relatéric de Atividades e as Contas do exercicio de dois mil & vinte e cinco, tende os mesmos sido
aprovados por unanimidade, smitinde o Conselho Fiscal parecer favoravel 2 sua aprovagho.

Nada mais havendo a tratar, foi & reuniio encerada pelas vinie horas, tendo sido lavrada a
presents ata, que, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos s membros presentes.

Cabeceiras de Basto, trinta de abril de dois mil & EE%E 5eis.

0 Vice-Presidente: M}% i O’-('Jr(—f —y _

Al Vﬂgaiiﬂuka_ﬂni&hla_ﬂl_‘ccthlhlm 'n/
/

A2*Vogal Resa dagud sambon  Maaal WACE

f
0 3.° Vogal %@L&ffmfm




F
.

TR, A
— e

FUNDACAO

CARNGITNAS BE BASTO - 5. NMOLAU

Ata da reunlao ordinéria do Conselho de Administragdo da Fundagéic Anténio Joaquim Gomes da
Cunha realizada no dia trinta de abril do ano de dois mil e vinte e seis

Aos trinta dias do més de abril do ano de dois mil e vinis ¢ seis, pelas dezassete horas, reuniu, na
sede da Fundag8o Antdnio Joaquim Gomes da Cunha, o Conselhg de Administracdo, em sessdo
ordinaria, com a presenca dos seguintes membros:

» Dra. Caria Amélia Magathaes Lousada, Presidente do Conselho de Adrministragao;
» Sr. Joaquim Yasconcelos Pergira, Tesoureiro do Conselho de Administracéo,
+  Prof. Angelita Beatriz Ferreira Rebelo, Secretaria do Conselhe de Administragao.

Aberla a sess#o, foi apreciado ¢ ponto (nico da ordem de trabathos: analise, discussfio e
defiberacéo sobre o Relatério de Atividades e as Contas do exercicio relativas 2o ano de dois mil
& vinte e ¢inco, elaborados e apresentados palos servigos de contabilidade da Fundagao.

Apos analise dos documentos e verficada a sua conformidade com as disposicdes legais e
estatutarias aplicaveis, a Senhora Presidente colocou # votago o Relatério de Atividades e as
Contas do exerclcio de dois mil ¢ vinte e cinco, tendo os mesmos sido aprovados por unanimidade.

Mais fol deliberado submeter os referidos documentos ao Conselho Fiscal, para emissae do
respetivo parecer, nos termos legais e estatutarios.

Nada mais havendo a tratar, foi & reunido encerrada pelas 18h30, tendo sido lavrada & presente
ala, que, depois de lida e aprovada, seré assinada por todas os membros presentes.

Cabeceiras de Basto, frinta de abiil de deis mil e vinte & sgis.

A Frasiderte




Declaraghio de responsabilidade

No dmbite do processo de Prestaglo de Contas da Geréneiz do periode de 01 de janeiro 2 31 de
dezembro de 2025, declaramas, sob compromisso de honra, enguanto titulares responsdvels pela
elaborag3o, aprovacio e remessa das contas da Fundacio Anténio Joaquim Gomes da Cunha, ac dglo
competente para a verificacdo da sua legalidade que:

1. Deacordo com o estabelecide pelo n.9 2, do Artigo 14.2-A, do Decreto-Led n.® 172-A/2014, de 14 de
novemiro, as contas relativas ac exercicio de 2024, foram publicitadas no sftio institucionsl
eletrénico desta Instituiglto, http://ffajigomesdacunha.pt, em 31/05/2026.

2. De acordo com 0 estabelacido pelo Artigo 23.2 do Decreto-Lel n.2 172-A/2014, de 14 de novembro
sempre que sejam realizadas obvas de montante superior a 25.000,00€ a entidade esti obrigada a
adotar o Cédigo dos Contratos Piblicos, pelo gue no exerciclo de 2025 a entidade {selecionar a
opc¢do aplicivel}:

_%_ Reslizou obras superiores a 25.000€ e aplicou o Codigo dos Contratos Publicos.

— Realizow obras superiores a 25.000€, mas niio aplicou o Cédige dos Contratos Publicos.
—Nae realizou obras superiores a 25.0004, pelo que ndo se aplica n artigo. 2 3.2,

___A entidade ndo receber apoios financelros pabicos, pelo que niio se aplkca o artige.2 23,9,

O Conselho de Administracio,




